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ДЕПАРТАМЕНТ
ПО УПРАВЛЕНИЮ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОБСТВЕННОСТЬЮ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ




ПРИКАЗ
9 апреля   2012 года






№ 29
Об утверждении перечня должностей гражданской службы, к которым предъявляются квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам специального уровня в области ИКТ 
В соответствии с Положением о квалификационных требованиях к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей на должностях государственной гражданской службы Томской области в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области, утвержденным приказом начальника Департамента по управлению государственной собственностью Томской области от 10 мая 2011 года № 47 (в редакции приказа начальника Департамента по управлению государственной собственностью Томской области от 03.04.2012 № 28)
Приказываю:
1. Утвердить Перечень должностей гражданской службы, к которым предъявляются квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам специального уровня в области информационно-коммуникационных технологий  с учетом функциональных обязанностей гражданских служащих, связанных с разработкой, внедрением и использованием различных программных продуктов, а также с их техническим обеспечением и развитием согласно Приложению к настоящему приказу.
2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на и.о. заместителя начальника Департамента по управлению государственной собственностью Томской области Заворину Ю.А.

И.о. начальника Департамента





А.А. Трынченков
Визы:

Председатель правового комитета





Ю.А. Заворина
Начальник отдела

документационно-кадровой работы





Л.Е. Корнева

Утвержден 

Приказом начальника Департамента 

по управлению государственной 
         собственностью Томской области
от ____. 04.2012 № _______

ПЕРЕЧЕНЬ 

должностей гражданской службы, к которым предъявляются квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам специального уровня в области информационно-коммуникационных технологий  с учетом функциональных обязанностей гражданских служащих, связанных с разработкой, внедрением и использованием различных программных продуктов, а также с их техническим обеспечением и развитием

Председатель комитета по учету и использованию имущества

Председатель комитета бюджетного учета и отчетности

Начальник отдела документационно-кадровой работы

Консультант комитета по учету и использованию имущества

Главный специалист комитета по учету и использованию имущества

Ведущий специалист комитета по учету и использованию имущества

Консультант комитета экономического развития и приватизации 

Главный специалист комитета экономического развития и приватизации

Ведущий специалист комитета экономического развития и приватизации

Главный специалист комитета по управлению земельными ресурсами

Ведущий специалист комитета по управлению земельными ресурсами

Консультант комитета бюджетного учета и отчетности 

Главный специалист комитета бюджетного учета и отчетности 

Ведущий специалист комитета бюджетного учета и отчетности.
Ведущий специалист отдела документационно-кадровой работы
