3
23.03.2022                                                                                                                      № 99а


О внесении изменений в постановление Администрации 
Томской области от 27.09.2019 № 348а


В целях приведения в соответствие с Законом Томской области от 29 декабря 2021 года № 136-ОЗ «Об областном бюджете на 2022 год и на плановый период 
2023 и 2024 годов» и совершенствования нормативного правового акта
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Администрации Томской области от 27.09.2019 № 348а «Об утверждении государственной программы «Развитие рынка труда 
в Томской области» («Собрание законодательства Томской области», № 10/1 (228), часть 3 от 15.10.2019) следующие изменения:
в государственной программе «Развитие рынка труда в Томской области», утвержденной указанным постановлением (далее – Программа):
1) паспорт Программы изложить в новой редакции согласно приложению № 1 
к настоящему постановлению;
2) главу «Ресурсное обеспечение реализации государственной программы 
за счет средств областного бюджета и целевых межбюджетных трансфертов 
из федерального бюджета по главным распорядителям средств областного бюджета» изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению;
3) в подпрограмме «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» (далее – подпрограмма 1):
а) в паспорте подпрограммы 1:
раздел «Показатели цели подпрограммы 1 и их значения (с детализацией 
по годам реализации)» изложить в следующей редакции:

	«Показатели цели 
подпрограммы 1 
и их значения 
(с детализацией по годам реализации)
	Показатели цели
	2019 
год
	2020 
год
	2021 
год
	2022 
год
	2023 
год
	2024 
год
	Прогноз-ный период 
2025 год
	Прогноз-ный период 
2026 год

	
	1. Уровень регистрируемой безработицы 
в среднегодовом исчислении, %
	1,2
	1,2
	2,8
	1,6
	1,5
	1,4
	1,3
	1,2

	
	2. Размер выплаты 
в расчете на одного безработного гражданина, руб./мес.
	6 792
	7 090
	4 187
	4 500
	4 900
	5 300
	5 500
	5 700

	
	3. Коэффициент напряженности на рынке труда, чел.
	0,6
	1,7
	1,1
	1,0
	0,7
	0,6
	0,5
	0,5»;



в разделе «Показатели задач подпрограммы 1 и их значения (с детализацией 
по годам реализации)» строки:

	«Задача 2. Социальная поддержка безработных граждан

	Количество получателей социальных выплат (всего), чел.
	23 503
	57 947
	48 680
	36 240
	23 540
	23 540
	23 540
	23 540»



заменить строками следующего содержания:

	«Задача 2. Социальная поддержка безработных граждан

	Количество получателей социальных выплат (всего), чел.
	23 503
	57 947
	48 680
	23 010
	23 110
	23 110
	23 110
	23 110»;



раздел «Объем и источники финансирования подпрограммы 1 (с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)» изложить в следующей редакции:

	«Объем 
и источники финанси-рования под-программы 1 
(с дета-лизацией 
по годам реализации, 
тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2020 
год
	2021 
год
	2022 
год
	2023 
год
	2024 
год
	Прогноз-ный период 
2025 год
	Прогноз-ный период 
2026 год

	
	федеральный бюджет 
(по согла-сованию) (прогноз):
	6 109 647,4
	1 783 098,1
	745 303,8
	716 249,1
	716 249,1
	716 249,1
	716 249,1
	716 249,1

	
	в т.ч. средства федерального бюджета, поступающие напрямую получателям 
на счета, открытые 
в кредитных организациях или в Федеральном казначействе (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	2 183 229,8
	297 358,3
	318 139,6
	322 638,9
	311 208,9
	311 294,7
	311 294,7
	311 294,7

	
	местные бюджеты 
(по согла-сованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники 
(по согла-сованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	всего 
по источникам
	8 292 877,2
	2 080 456,4
	1 063 443,4
	1 038 888,0
	1 027 458,0
	1 027 543,8
	1 027 543,8
	1 027 543,8»;



б) таблицу главы «Перечень показателей цели, задач подпрограммы 1, сведения о порядке сбора информации по показателям и методике их расчета» после строки 6 дополнить строкой 6-1 следующего содержания:

	«6-1.
	Количество получа-телей социаль-ных выплат, всего (начиная 
с 01.01.2022)
	чел.
	–
	год
	за отчетный период
	КПСВ = ЧБПОС + ЧБМП + ЧБДП, где:

ЧБПОС – численность безработных граждан, которые получали пособие по безработице (с переходящим остатком);
ЧБМП – численность безработных граждан, которым назначена материальная помощь в связи 
с истечением установленного периода выплаты пособия по безработице
(с переходящим остатком);
ЧБДП – численность безработных граждан, которым назначена пенсия досрочно по предложению органов службы занятости 
(с переходящим остатком)
	Периоди-ческая отчетность, 
форма № 1-Т (трудо-устройство)
	ДТЗН ТО
	20 января года, следующего за отчетным»;



в) таблицу главы «Перечень ведомственных целевых программ (далее – ВЦП), основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 1» изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению;
4) в подпрограмме «Развитие социального партнерства, улучшение условий и охраны труда в Томской области» (далее – подпрограмма 2):
а) в паспорте подпрограммы 2:
раздел «Объем и источники финансирования подпрограммы 2 (с детализацией 
по годам реализации, тыс. рублей)» изложить в следующей редакции:

	«Объем 
и источники финансирования подпрограммы 2 
(с детализацией по годам реализации, 
тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2020 
год
	2021 
год
	2022 
год
	2023 
год
	2024 
год
	Прогноз-ный 
период 
2025 год
	Прогноз-ный 
период 
2026 год

	
	федеральный бюджет 
(по согласованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	в т.ч. средства федерального бюджета, поступающие напрямую получателям 
на счета, открытые 
в кредитных организациях 
или 
в Федеральном казначействе (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	33 842,3
	4 915,0
	4 921,8
	4 801,1
	4 801,1
	4 801,1
	4 801,1
	4 801,1

	
	местные бюджеты (по согласованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники 
(по согласованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	всего 
по источникам
	33 842,3
	4 915,0
	4 921,8
	4 801,1
	4 801,1
	4 801,1
	4 801,1
	4 801,1»;



б) таблицу главы «Перечень ведомственных целевых программ (далее – ВЦП), основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 2» изложить в новой редакции согласно приложению № 4 к настоящему постановлению;
в) главу «Мероприятия по реализации подпрограммы 2» изложить в новой редакции согласно приложению № 5 к настоящему постановлению;
5) в подпрограмме «Содействие добровольному переселению в Томскую область соотечественников, проживающих за рубежом» (далее – подпрограмма 3, программа переселения соотечественников) внести следующие изменения:
а) паспорт подпрограммы 3 изложить в новой редакции согласно 
приложению № 6 к настоящему постановлению;
б) главу «Перечень основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации программы переселения соотечественников» изложить в новой редакции согласно приложению № 7 к настоящему постановлению;
в) в главе «Оценка планируемой эффективности и риски реализации программы переселения соотечественников»:
абзацы семнадцатый – двадцать восьмой изложить в следующей редакции:
«Для снижения рисков реализации программы переселения соотечественников устанавливаются требования к соотечественникам. Участниками Государственной программы переселения соотечественников на территории Томской области могут быть соотечественники, соответствующие требованиям, указанным в одном 
из нижеперечисленных пунктов:
1. Соотечественники, обращающиеся с заявлением об участии 
в Государственной программе переселения соотечественников на территории Томской области, имеющие:
среднее профессиональное образование или высшее образование;
документально подтверждаемую трудовую или предпринимательскую деятельность на территории Томской области не менее 1 года до дня подачи заявления об участии в Государственной программе переселения соотечественников и доход 
не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом, увеличенного на размер районного коэффициента, на дату подачи заявления 
об участии в Государственной программе переселения соотечественников.
2. Соотечественники, обращающиеся с заявлением об участии 
в Государственной программе переселения соотечественников за рубежом, имеющие:
среднее профессиональное образование или высшее образование;
профессию либо специальность или направление подготовки, востребованные на рынке труда Томской области, и документально подтверждаемую трудовую деятельность по профессии либо специальности или направлению подготовки либо осуществляющие инвестиционную или предпринимательскую деятельности.
3. Соотечественники – иностранные студенты, обучающиеся по очной 
форме на последнем курсе в профессиональной образовательной организации 
или образовательной организации высшего образования в Томской области 
по профессиям либо специальностям или направлениям подготовки, востребованным на рынке труда Томской области, у которых отсутствуют академические задолженности и задолженности по оплате за обучение.
Указанные требования не распространяются на граждан, прибывших 
на территорию Российской Федерации в экстренном массовом порядке, признанных беженцами на территории Российской Федерации или получивших временное убежище в Российской Федерации.»;
г) в приложении № 1 «Целевые показатели (индикаторы) реализации программы переселения соотечественников» к подпрограмме 3 строку:

	«2. Доля расходов бюджета Томской области 
на реализацию предусмотренных программой мероприятий, связанных с предоставлением дополнительных гарантий и мер социальной поддержки участников программы переселения соотечественников и членов их семей, в общем размере расходов бюджета Томской области 
на реализацию программы переселения соотечественников
	%
	53,0
	70,0
	70,0
	73,0
	73,0
	73,0
	73,0»



заменить строкой следующего содержания:

	«2. Доля расходов бюджета Томской области 
на реализацию предусмотренных программой мероприятий, связанных с предоставлением дополнительных гарантий и мер социальной поддержки участников программы переселения соотечественников и членов их семей, в общем размере расходов бюджета Томской области 
на реализацию программы переселения соотечественников
	%
	53,0
	70,0
	82,0
	73,0
	73,0
	73,0
	73,0»;



д) приложение № 4 «Объемы финансовых ресурсов на реализацию основных мероприятий программы переселения соотечественников» к подпрограмме 3 изложить в новой редакции согласно приложению № 8 к настоящему постановлению;
6) в Обеспечивающей подпрограмме:
а) главу «Информация о мерах правового регулирования» изложить 
в следующей редакции:  

	«№ п/п
	Наименование планируемого к разработке правового акта
	Краткое содержание планируемого 
к разработке 
правового акта
	Срок разработки
	Ответствен-ный 
за разработку правового акта
	Связь 
с показателями государственной программы (подпрограммы/ регионального проекта)



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Постановление Администрации Томской области «Об организации проведения оплачиваемых общественных работ 
на территории Томской области в 2022 году»
	Правовой акт определяет объем 
и виды оплачиваемых общественных работ, организуемых 
на территории Томской области
в 2022 году
	Январь
2022 года
	ДТЗН ТО
	Достижение показателей подпрограммы 1

	2.
	Приказ ДТЗН ТО
«Об утверждении порядков предоставления субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям 
на возмещение части затрат работодателям 
в рамках государственной программы «Развитие рынка труда в Томской области»
	Правовой акт определяет порядок предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям 
на возмещение части затрат работодателям
	Апрель 2022 года
	ДТЗН ТО
	Достижение показателей подпрограммы 1

	3.
	Приказ ДТЗН ТО
«Об утверждении порядков определения объема и предоставления субсидий некоммерческим организациям, 
не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, 
на возмещение части затрат работодателям, связанных с реализацией мероприятий ведомственной целевой программы «Регулирование рынка труда Томской области»
	Правовой акт определяет порядок предоставления субсидий некоммерческим организациям 
на возмещение части затрат работодателям
	Март
2022 года
	ДТЗН ТО
	Достижение показателей подпрограммы 1

	4.
	Приказ ДТЗН ТО
«Об утверждении ведомственных целевых программ Томской области»
	Правовой акт утверждает ведомственные целевые программы на 2022 – 2024 годы
	Февраль 2022 года
	ДТЗН ТО
	Достижение показателей подпрограммы 1

	5.
	Приказ ДТЗН ТО
«О проведении конкурса выпускных квалификационных работ выпускников образовательных организаций высшего образования «Стартап 
как диплом»
	Правовой акт утверждает положение 
о проведении конкурса выпускных квалификационных работ выпускников образовательных организаций высшего образования «Стартап как диплом» 
с выплатой победителям конкурсного отбора единовременной финансовой помощи на открытие собственного дела 
в размере 
100,0 тыс. рублей
	Апрель
2022 года
	ДТЗН ТО
	Достижение показателей подпрограммы 1»;



б) главу «Информация об иных мероприятиях и мерах, обеспечивающих реализацию государственной программы и ее подпрограмм, региональных проектов» дополнить строкой 23 следующего содержания:

	«23.
	Содействие интеграции 
в трудовую деятельность 
и расширение возможности занятости выпускников образовательных организаций
	ДТЗН ТО
	Постоянно
	Создание условий 
для реализации профессионального, трудового и предпринимательского потенциала молодежи 
в условиях трансформационных процессов на рынке труда
	Достижение цели государственной программы»;


в) главу «Финансовое обеспечение деятельности ответственного исполнителя (соисполнителя, участника) государственной программы» изложить в следующей редакции:

	«№ п/п
	Наименование ответственного исполнителя, соисполнителя, участника
	Распределение объема финансирования обеспечивающей подпрограммы

	
	
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 
год
	2023
год
	2024
год
	Прогноз-ный 
период 
2025 год
	Прогноз-ный 
период 
2026 год

	1.
	Департамент труда 
и занятости населения Томской области
	437 085,1
	62 323,2
	62 556,9
	62 441,0
	62 441,0
	62 441,0
	62 441,0
	62 441,0

	Итого объем финансирования
по обеспечивающей подпрограмме, тыс. рублей
	437 085,1
	62 323,2
	62 556,9
	62 441,0
	62 441,0
	62 441,0
	62 441,0
	62 441,0»;



7) в главе «Перечень региональных проектов и ресурсное обеспечение реализации проектной деятельности по направлениям»:
а) в таблице «Ресурсное обеспечение реализации проектной деятельности 
по направлениям» разделы «Направление проектной деятельности «Демография» 
и «Итого по проектной части государственной программы» изложить в следующей редакции:

	«Направление 
проектной 
деятельности 
«Демография»
	всего 
по источникам
	4 243,5
	10 000,0
	10 000,0
	5 500,1
	5 500,1

	
	федеральный бюджет 
(по согласованию) (прогноз)
	4 116,2
	9 700,0
	9 700,0
	5 335,0
	5 335,0

	
	в т.ч. средства федерального 
бюджета, поступающие напрямую 
получателям 
на счета, открытые 
в кредитных организациях 
или в Федеральном казначействе (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	127,3
	300,0
	300,0
	165,1
	165,1

	
	местные бюджеты 
(по согласованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники 
(по согласованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	



Итого 
по проектной части государственной программы:






	всего по источникам
	53 914,2
	10 000,0
	10 000,0
	5 500,1
	5 500,1

	
	федеральный бюджет 
(по согласованию) (прогноз)
	15 673,6
	9 700,0
	9 700,0
	5 335,0
	5 335,0

	
	в т.ч. средства федерального бюджета, поступающие напрямую получателям 
на счета, открытые 
в кредитных организациях 
или в Федеральном казначействе 
(прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	38 240,6
	300,0
	300,0
	165,1
	165,1

	
	местные бюджеты 
(по согласованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
(по согласованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0»;



б) раздел «Объем и источники финансирования регионального проекта 2 
(с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)» Перечня региональных проектов изложить в следующей редакции:

	«Объем и источники финансирования регионального 
проекта 2
«Содействие занятости»
(с детализацией 
по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2020 
год
	2021 
год
	2022
год
	2023 
год
	2024 
год

	
	всего 
по источникам
	31 000,2
	0,0
	10 000,0
	10 000,0
	5 500,1
	5 500,1

	
	федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз)
	30 070,0
	0,0
	9 700,0
	9 700,0
	5 335,0
	5 335,0

	
	в т.ч. средства федерального 
бюджета, 
поступающие напрямую
получателям 
на счета, открытые
в кредитных организациях 
или в Федеральном казначействе 
(прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	930,2
	0,0
	300,0
	300,0
	165,1
	165,1

	
	местные бюджеты 
(по согласованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники 
(по согласованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0»;



8) в главе «Перечень финансируемых мероприятий региональных проектов» раздел «Региональный проект 2 «Содействие занятости» изложить в следующей редакции:

	«Региональный проект 2 «Содействие занятости»

	Результат регионального проекта 2
«Количество центров занятости населения, 
в которых реализуются 
или реализованы проекты 
по модернизации»
	Всего
	31 000,2
	30 070,0
	930,2
	0,0
	0,0
	х
	x
	x

	Мероприятие 
«Повышение эффективности службы занятости»
	всего
	31 000,2
	30 070,0
	930,2
	0,0
	0,0
	ДТЗН Томской области, ОГКУ ЦЗН Томской области
	1. Доля 
работодателей – получателей услуг центров занятости населения, 
в которых реализованы проекты по модернизации, удовлетворенных полученными услугами, %.
2. Доля соискателей – получателей услуг центров занятости населения, 
в которых реализованы проекты по модернизации, удовлетворенных полученными услугами, %
	Х

	
	2020
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	2021
	10 000,0
	9 700,0
	300,0
	0,0
	0,0
	
	
	1. 61,0
2. 61,0

	
	2022
	10 000,0
	9 700,0
	300,0
	0,0
	0,0
	
	
	1. 65,0
2. 65,0

	
	2023
	5 500,1
	5 335,0
	165,1
	0,0
	0,0
	
	
	1. 70,0
2. 70,0

	
	2024
	5 500,1
	5 335,0
	165,1
	0,0
	0,0
	
	
	1. 75,0
2. 75,0

	Итого региональный проект 2 «Содействие занятости»
	всего
	31 000,2
	30 070,0
	930,2
	0,0
	0,0
	х
	x
	X

	
	2020
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	2021
	10 000,0
	9 700,0
	300,0
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	2022
	10 000,0
	9 700,0
	300,0
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	2023
	5 500,1
	5 335,0
	165,1
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	2024
	5 500,1
	5 335,0
	165,1
	0,0
	0,0
	
	x
	x».



2. Департаменту информационной политики Администрации Томской области обеспечить опубликование настоящего постановления.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2022 года.



Губернатор Томской области	       С.А. Жвачкин
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Приложение № 1
к постановлению Администрации Томской области
 от 23.03.2022 № 99а

Паспорт государственной программы
«Развитие рынка труда в Томской области»

	Наименование государственной программы
	Государственная программа «Развитие рынка труда в Томской области» (далее – государственная программа)

	Ответственный исполнитель государственной программы
	Департамент труда и занятости населения Томской области

	Цель социально-экономического развития Томской области, 
на реализацию которой направлена государственная программа
	Повышение уровня и качества жизни населения на всей территории Томской области, накопление человеческого капитала

	Цель государственной программы
	Содействие развитию эффективного рынка труда и кадровому обеспечению экономики Томской области

	Показатели цели государственной программы 
и их значения 
(с детализацией по годам реализации)
	Показатели цели
	2019
год
	2020 
год
	2021 
год
	2022 
год
	2023 
год
	2024 
год
	Прогнозный период 
2025 год
	Прогнозный период 
2026 год

	
	1. Уровень безработицы 
(по методологии Международной организации труда), %
	5,5
	8,6
	7,7
	7,3
	6,5
	6,3
	6,1
	6,0

	Сроки реализации государственной программы
	2020 – 2024 годы с прогнозом на 2025 и 2026 годы

	Объем и источники финансирования государственной программы 
(с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2020 
год
	2021 
год
	2022 
год
	2023
год
	2024 
год
	Прогнозный период 
2025 год
	Прогнозный период 
2026 год

	
	федеральный бюджет 
(по согласованию) (прогноз)
	6 165 300,5
	1 800 357,0
	756 663,8
	726 819,1
	723 463,3
	722 889,1
	717 554,1
	717 554,1

	
	в т.ч. средства федерального бюджета, поступающие напрямую получателям 
на счета, открытые 
в кредитных организациях 
или 
в Федеральном казначействе (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	2 694 988,6
	403 161,9
	386 258,3
	390 311,0
	378 896,9
	378 896,9
	378 731,8
	378 731,8

	
	местные бюджеты 
(по согласованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники
(по согласованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	всего 
по источникам
	8 860 289,1
	2 203 518,9
	1 142 922,1
	1 117 130,1
	1 102 360,2
	1 101 786,0
	1 096 285,9
	1 096 285,9




Приложение № 2
к постановлению Администрации Томской области
 от 23.03.2022 № 99а

Ресурсное обеспечение реализации государственной программы 
за счет средств областного бюджета и целевых межбюджетных трансфертов 
из федерального бюджета по главным распорядителям 
средств областного бюджета
тыс. рублей

	№ 
п/п
	Наименование задачи, мероприятия государственной программы
	Срок исполнения
	Объем финансирования 
за счет средств областного бюджета, 
в том числе за счет межбюджетных трансфертов из федерального бюджета
	Главные распорядители средств областного бюджета (ГРБС)

	
	
	
	
	Департамент труда и занятости населения Томской области



	1
	2
	3
	4
	5

	 
	Подпрограмма 1 
«Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»

	 
	Задача 1 подпрограммы 1: Содействие занятости населения Томской области

	1.
	Ведомственная 
целевая программа 1 
«Содействие занятости населения Томской области»
	всего
	1 990 512,6
	1 990 512,6

	 
	
	2020 г.
	262 478,2
	262 478,2

	 
	
	2021 г.
	288 386,4
	288 386,4

	 
	
	2022 г.
	299 173,2
	299 173,2

	 
	
	2023 г.
	285 118,7
	285 118,7

	 
	
	2024 г.
	285 118,7
	285 118,7

	 
	
	2025 г.
	285 118,7
	285 118,7

	 
	
	2026 г.
	285 118,7
	285 118,7

	 
	Задача 2 подпрограммы 1: Социальная поддержка безработных граждан

	2.
	Основное мероприятие «Социальные выплаты безработным гражданам 
в соответствии с Законом Российской Федерации 
от 19 апреля 1991 года 
№ 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», 
в том числе:
	всего
	6 076 471,2
	6 076 471,2

	 
	
	2020 г.
	1 749 921,9
	1 749 921,9

	 
	
	2021 г.
	745 303,8
	745 303,8

	 
	
	2022 г.
	716 249,1
	716 249,1

	 
	
	2023 г.
	716 249,1
	716 249,1

	 
	
	2024 г.
	716 249,1
	716 249,1

	 
	
	2025 г.
	716 249,1
	716 249,1

	 
	
	2026 г.
	716 249,1
	716 249,1

	2.1.
	Мероприятие 
«Осуществление социальных выплат гражданам, признанным 
в установленном порядке безработными»
	всего
	5 985 430,3
	5 985 430,3

	
	
	2020 г.
	1 723 671,5
	1 723 671,5

	 
	
	2021 г.
	734 231,8
	734 231,8

	 
	
	2022 г.
	705 505,4
	705 505,4

	 
	
	2023 г.
	705 505,4
	705 505,4

	 
	
	2024 г.
	705 505,4
	705 505,4

	 
	
	2025 г.
	705 505,4
	705 505,4

	 
	
	2026 г.
	705 505,4
	705 505,4

	2.2.
	Мероприятие 
«Организация осуществления переданного полномочия Российской Федерации 
по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным 
в установленном порядке безработными»
	всего
	91 040,9
	91 040,9

	
	
	2020 г.
	26 250,4
	26 250,4

	 
	
	2021 г.
	11 072,0
	11 072,0

	 
	
	2022 г.
	10 743,7
	10 743,7

	 
	
	2023 г.
	10 743,7
	10 743,7

	 
	
	2024 г.
	10 743,7
	10 743,7

	 
	
	2025 г.
	10 743,7
	10 743,7

	 
	
	2026 г.
	10 743,7
	10 743,7

	 
	Задача 3 подпрограммы 1: Координация деятельности участников рынка труда

	3.
	Ведомственная 
целевая программа 2 
«Регулирование рынка труда Томской области»
	всего
	191 425,0
	191 425,0

	
	
	2020 г.
	33 587,9
	33 587,9

	
	
	2021 г.
	29 753,2
	29 753,2

	
	
	2022 г.
	23 465,7
	23 465,7

	
	
	2023 г.
	26 090,2
	26 090,2

	
	
	2024 г.
	26 176,0
	26 176,0

	
	
	2025 г.
	26 176,0
	26 176,0

	
	
	2026 г.
	26 176,0
	26 176,0

	 
	Задача 4 подпрограммы 1: Реализация дополнительных мероприятий, направленных
на снижение напряженности на рынке труда Томской области

	4.
	Основное мероприятие «Реализация дополнительных мероприятий в сфере занятости населения, направленных 
на снижение напряженности 
на рынке труда Томской области, 
за счет резервного фонда Правительства Российской Федерации», в том числе:
	всего
	33 868,4
	33 868,4

	 
	
	2020 г.
	33 868,4
	33 868,4

	 
	
	2021 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2022 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2023 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2024 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2025 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2026 г.
	0,0
	0,0

	4.1.
	Мероприятие 
«Возмещение работодателям расходов на частичную оплату труда при организации общественных работ для граждан, ищущих работу и обратившихся 
в органы службы занятости, 
а также безработных граждан»
	всего
	27 898,3
	27 898,3

	
	
	2020 г.
	27 898,3
	27 898,3

	 
	
	2021 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2022 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2023 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2024 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2025 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2026 г.
	0,0
	0,0

	4.2.
	Мероприятие 
«Возмещение работодателям расходов на частичную оплату труда при организации временного трудоустройства работников организаций, находящихся 
под риском увольнения (введение режима неполного рабочего времени, временная остановка работ, предоставление отпусков 
без сохранения заработной платы, проведение мероприятий 
по высвобождению 
работников)»

	всего
	5 970,1
	5 970,1

	
	
	2020 г.
	5 970,1
	5 970,1

	 
	
	2021 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2022 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2023 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2024 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2025 г.
	0,0
	0,0

	 
	
	2026 г.
	0,0
	0,0

	 
	Задача 5 подпрограммы 1: Совершенствование инфраструктуры службы занятости

	5.
	Основное мероприятие «Приобретение нежилых помещений в собственность Томской области», 
в том числе:
	всего
	600,0
	600,0

	
	
	2020 г.
	600,0
	600,0

	
	
	2021 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2022 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2023 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2024 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2025 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2026 г.
	0,0
	0,0

	5.1.
	Мероприятие 
«Приобретение нежилого помещения для организации работы областного государственного казенного учреждения центра занятости населения Кожевниковского района»
	всего
	600,0
	600,0

	
	
	2020 г.
	600,0
	600,0

	
	
	2021 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2022 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2023 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2024 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2025 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2026 г.
	0,0
	0,0

	
	Итого по подпрограмме 1
	всего
	8 292 877,2
	8 292 877,2

	 
	 
	2020 г.
	2 080 456,4
	2 080 456,4

	 
	 
	2021 г.
	1 063 443,4
	1 063 443,4

	 
	 
	2022 г.
	1 038 888,0
	1 038 888,0

	 
	 
	2023 г.
	1 027 458,0
	1 027 458,0

	 
	 
	2024 г.
	1 027 543,8
	1 027 543,8

	 
	 
	2025 г.
	1 027 543,8
	1 027 543,8

	 
	 
	2026 г.
	1 027 543,8
	1 027 543,8

	 
	Подпрограмма 2
«Развитие социального партнерства, улучшение условий и охраны труда в Томской области»

	 
	Задача 1 подпрограммы 2: Содействие развитию социального партнерства, улучшению условий и охраны труда в Томской области

	6.
	Ведомственная 
целевая программа 3 
«Содействие развитию социального партнерства, улучшению условий и охраны труда в Томской области»
	всего
	33 842,3
	33 842,3

	
	
	2020 г.
	4 915,0
	4 915,0

	
	
	2021 г.
	4 921,8
	4 921,8

	 
	
	2022 г.
	4 801,1
	4 801,1

	 
	
	2023 г.
	4 801,1
	4 801,1

	 
	
	2024 г.
	4 801,1
	4 801,1

	 
	
	2025 г.
	4 801,1
	4 801,1

	 
	
	2026 г.
	4 801,1
	4 801,1

	
	Итого по Подпрограмме 2
	всего
	33 842,3
	33 842,3

	 
	 
	2020 г.
	4 915,0
	4 915,0

	 
	 
	2021 г.
	4 921,8
	4 921,8

	 
	 
	2022 г.
	4 801,1
	4 801,1

	 
	 
	2023 г.
	4 801,1
	4 801,1

	 
	 
	2024 г.
	4 801,1
	4 801,1

	 
	 
	2025 г.
	4 801,1
	4 801,1

	 
	 
	2026 г.
	4 801,1
	4 801,1

	
	Подпрограмма 3
«Содействие добровольному переселению в Томскую область соотечественников, проживающих за рубежом»

	 
	Задача 1 подпрограммы 3: Создание правовых, социально-экономических, организационных 
и информационных условий, способствующих добровольному переселению соотечественников в Томскую область для постоянного проживания

	7.
	Основное мероприятие 
«Создание правовых, социально-экономических, организационных 
и информационных условий, способствующих добровольному переселению соотечественников 
в Томскую область 
для постоянного проживания», 
в том числе:
	всего
	2 333,3
	2 333,3

	 
	
	2020 г.
	725,8
	725,8

	 
	
	2021 г.
	415,7
	415,7

	 
	
	2022 г.
	48,0
	48,0

	 
	
	2023 г.
	415,7
	415,7

	 
	
	2024 г.
	242,7
	242,7

	 
	
	2025 г.
	242,7
	242,7

	 
	
	2026 г.
	242,7
	242,7

	7.1.
	Мероприятие 
«Предоставление информационных, консультационных, юридических и других услуг участникам программы переселения соотечественников и членам 
их семей; обмен опытом»
	всего
	192,0
	192,0

	
	
	2020 г.
	40,0
	40,0

	 
	
	2021 г.
	40,0
	40,0

	 
	
	2022 г.
	18,0
	18,0

	 
	
	2023 г.
	40,0
	40,0

	 
	
	2024 г.
	18,0
	18,0

	 
	
	2025 г.
	18,0
	18,0

	 
	
	2026 г.
	18,0
	18,0

	7.2.
	Мероприятие 
«Информационное сопровождение реализации программы переселения соотечественников 
и материально-техническое обеспечение службы учета соотечественников»
	всего
	2 141,3
	2 141,3

	
	
	2020 г.
	685,8
	685,8

	 
	
	2021 г.
	375,7
	375,7

	 
	
	2022 г.
	30,0
	30,0

	 
	
	2023 г.
	375,7
	375,7

	 
	
	2024 г.
	224,7
	224,7

	 
	
	2025 г.
	224,7
	224,7

	 
	
	2026 г.
	224,7
	224,7

	 
	Задача 2 подпрограммы 3: Создание условий для адаптации и интеграции участников программы переселения соотечественников и членов их семей в принимающее сообщество

	8.
	Основное мероприятие 
«Создание условий для адаптации и интеграции участников программы переселения соотечественников и членов их семей в принимающее сообщество», 
в том числе:
	всего
	8 101,0
	8 101,0

	
	
	2020 г.
	1 017,0
	1 017,0

	 
	
	2021 г.
	1 417,0
	1 417,0

	 
	
	2022 г.
	820,0
	820,0

	 
	
	2023 г.
	1 577,0
	1 577,0

	 
	
	2024 г.
	1 090,0
	1 090,0

	 
	
	2025 г.
	1 090,0
	1 090,0

	 
	
	2026 г.
	1 090,0
	1 090,0

	8.1. 
	Мероприятие 
«Оказание материальной помощи лицам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, из числа участников программы переселения соотечественников 
и членов их семей до получения ими разрешения на временное проживание или до оформления гражданства Российской Федерации в соответствии 
с постановлением Администрации Томской области от 19.02.2015 
№ 48а «Об утверждении Порядка предоставления материальной помощи в Томской области»
	всего
	450,0
	450,0

	
	
	2020 г.
	170,0
	170,0

	 
	
	2021 г.
	70,0
	70,0

	 
	
	2022 г.
	20,0
	20,0

	 
	
	2023 г.
	70,0
	70,0

	 
	
	2024 г.
	40,0
	40,0

	 
	
	2025 г.
	40,0
	40,0

	 
	
	2026 г.
	40,0
	40,0

	8.2.
 
 
 
 
 
 
	Мероприятие 
«Проведение в соответствии 
с действующим законодательством Российской Федерации медицинского освидетельствования участников программы переселения соотечественников 
и членов их семей в целях подтверждения отсутствия у них заболевания наркоманией, инфекционных заболеваний 
и заболевания, вызываемого вирусом иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции)»
	всего
	3 951,0
	3 951,0

	
	
	2020 г.
	847,0
	847,0

	
	
	2021 г.
	647,0
	647,0

	
	
	2022 г.
	400,0
	400,0

	
	
	2023 г.
	707,0
	707,0

	
	
	2024 г.
	450,0
	450,0

	
	
	2025 г.
	450,0
	450,0

	
	
	2026 г.
	450,0
	450,0

	8.3.
 
 
 
 
 
 
	Мероприятие 
«Предоставление единовременной денежной выплаты участникам программы переселения соотечественников и членам их семей при трудоустройстве 
по профессии (специальности), востребованной на рынке труда муниципальных районов Томской области в сфере образования 
и здравоохранения»
	всего
	3 700,0
	3 700,0

	
	
	2020 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2021 г.
	700,0
	700,0

	
	
	2022 г.
	400,0
	400,0

	
	
	2023 г.
	800,0
	800,0

	
	
	2024 г.
	600,0
	600,0

	
	
	2025 г.
	600,0
	600,0

	
	
	2026 г.
	600,0
	600,0

	 
	Задача 3 подпрограммы 3: Содействие обеспечению потребности экономики Томской области 
в квалифицированных кадрах

	9.
	Основное мероприятие 
«Содействие обеспечению потребности экономики Томской области в квалифицированных кадрах», в том числе:
	всего
	1 135,8
	1 135,8

	
	
	2020 г.
	167,3
	167,3

	 
	
	2021 г.
	167,3
	167,3

	 
	
	2022 г.
	132,0
	132,0

	 
	
	2023 г.
	167,3
	167,3

	 
	
	2024 г.
	167,3
	167,3

	 
	
	2025 г.
	167,3
	167,3

	 
	

	2026 г.
	167,3
	167,3

	9.1.
	Мероприятие 
«Компенсация расходов участников программы переселения соотечественников 
на признание ученых степеней, ученых званий, образования 
и (или) квалификации, полученных в иностранном государстве»
	всего
	79,6
	79,6

	
	
	2020 г.
	12,1
	12,1

	 
	
	2021 г.
	12,1
	12,1

	 
	
	2022 г.
	7,0
	7,0

	 
	
	2023 г.
	12,1
	12,1

	 
	
	2024 г.
	12,1
	12,1

	 
	
	2025 г.
	12,1
	12,1

	 
	
	2026 г.
	12,1
	12,1

	9.2.
	Мероприятие 
«Содействие трудоустройству 
и занятости:
организация профессиональной ориентации и психологической поддержки;
организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования;
содействие в поиске подходящей работы»
	всего
	321,2
	321,2

	
	
	2020 г.
	50,2
	50,2

	 
	
	2021 г.
	50,2
	50,2

	 
	
	2022 г.
	20,0
	20,0

	 
	
	2023 г.
	50,2
	50,2

	 
	
	2024 г.
	50,2
	50,2

	 
	
	2025 г.
	50,2
	50,2

	 
	
	2026 г.
	50,2
	50,2

	9.3.
	Мероприятие 
«Содействие самозанятости участников программы переселения соотечественников»
	всего
	735,0
	735,0

	
	
	2020 г.
	105,0
	105,0

	 
	
	2021 г.
	105,0
	105,0

	 
	
	2022 г.
	105,0
	105,0

	 
	
	2023 г.
	105,0
	105,0

	 
	
	2024 г.
	105,0
	105,0

	 
	
	2025 г.
	105,0
	105,0

	 
	
	2026 г.
	105,0
	105,0

	
	Итого по Подпрограмме 3
	всего
	11 570,1
	11 570,1

	 
	 
	2020 г.
	1 910,1
	1 910,1

	 
	 
	2021 г.
	2 000,0
	2 000,0

	 
	 
	2022 г.
	1 000,0
	1 000,0

	 
	 
	2023 г.
	2 160,0
	2 160,0

	 
	 
	2024 г.
	1 500,0
	1 500,0

	 
	 
	2025 г.
	1 500,0
	1 500,0

	 
	 
	2026 г.
	1 500,0
	1 500,0

	10.
	Обеспечивающая подпрограмма
	всего
	437 085,1
	437 085,1

	
	
	2020 г.
	62 323,2
	62 323,2

	 
	
	2021 г.
	62 556,9
	62 556,9

	 
	
	2022 г.
	62 441,0
	62 441,0

	 
	
	2023 г.
	62 441,0
	62 441,0

	 
	
	2024 г.
	62 441,0
	62 441,0

	 
	
	2025 г.
	62 441,0
	62 441,0

	 
	
	2026 г.
	62 441,0
	62 441,0

	
	Итого по Обеспечивающей подпрограмме
	всего
	437 085,1
	437 085,1

	 
	
	2020 г.
	62 323,2
	62 323,2

	 
	
	2021 г.
	62 556,9
	62 556,9

	 
	
	2022 г.
	62 441,0
	62 441,0

	 
	
	2023 г.
	62 441,0
	62 441,0

	 
	
	2024 г.
	62 441,0
	62 441,0

	 
	
	2025 г.
	62 441,0
	62 441,0

	 
	
	2026 г.
	62 441,0
	62 441,0

	11.
	Всего по Процессной части
	всего
	8 775 374,7
	8 775 374,7

	 
	
	2020 г.
	2 149 604,7
	2 149 604,7

	 
	 
	2021 г.
	1 132 922,1
	1 132 922,1

	 
	 
	2022 г.
	1 107 130,1
	1 107 130,1

	 
	 
	2023 г.
	1 096 860,1
	1 096 860,1

	 
	 
	2024 г.
	1 096 285,9
	1 096 285,9

	 
	 
	2025 г.
	1 096 285,9
	1 096 285,9

	 
	 
	2026 г.
	1 096 285,9
	1 096 285,9

	 
	Направление проектной деятельности 
«Производительность труда и поддержка занятости» 

	12.
	Региональный проект 1
«Поддержка занятости 
и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда»
	всего
	49 670,7
	49 670,7

	
	
	2020 г.
	49 670,7
	49 670,7

	
	
	2021 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2022 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2023 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2024 г.
	0,0
	0,0

	
	Итого по проектной деятельности
«Производительность труда 
и поддержка занятости»
	всего
	49 670,7
	49 670,7

	
	
	2020 г.
	49 670,7
	49 670,7

	
	
	2021 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2022 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2023 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2024 г.
	0,0
	0,0

	 
	Направление проектной деятельности «Демография» 

	13.
	Региональный проект 1
«Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»
	всего
	4 243,5
	4 243,5

	
	
	2020 г.
	4 243,5
	4 243,5

	
	
	2021 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2022 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2023 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2024 г.
	0,0
	0,0

	14.
	Региональный проект 2
«Содействие занятости»
	всего
	31 000,2
	31 000,2

	
	
	2020 г.
	0,0
	0,0

	
	
	2021 г.
	10 000,0
	10 000,0

	
	
	2022 г.
	10 000,0
	10 000,0

	
	
	2023 г.
	5 500,1
	5 500,1

	
	
	2024 г.
	5 500,1
	5 500,1

	
	Итого по проектной деятельности «Демография»
	всего
	35 243,7
	35 243,7

	
	
	2020 г.
	4 243,5
	4 243,5

	
	
	2021 г.
	10 000,0
	10 000,0

	
	
	2022 г.
	10 000,0
	10 000,0

	
	
	2023 г.
	5 500,1
	5 500,1

	
	
	2024 г.
	5 500,1
	5 500,1

	15.
	Всего по Проектной части
	всего
	84 914,4
	84 914,4

	 
	
	2020 г.
	53 914,2
	53 914,2

	 
	
	2021 г.
	10 000,0
	10 000,0

	 
	
	2022 г.
	10 000,0
	10 000,0

	 
	 
	2023 г.
	5 500,1
	5 500,1

	 
	 
	2024 г.
	5 500,1
	5 500,1

	
	Итого по государственной программе
	всего
	8 860 289,1
	8 860 289,1

	 
	
	2020 г.
	2 203 518,9
	2 203 518,9

	 
	
	2021 г.
	1 142 922,1
	1 142 922,1

	 
	 
	2022 г.
	1 117 130,1
	1 117 130,1

	 
	 
	2023 г.
	1 102 360,2
	1 102 360,2

	 
	 
	2024 г.
	1 101 786,0
	1 101 786,0

	 
	 
	2025 г.
	1 096 285,9
	1 096 285,9

	 
	 
	2026 г.
	1 096 285,9
	1 096 285,9
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Приложение № 3
к постановлению Администрации Томской области
 от 23.03.2022 № 99а

	№ 
п/п
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, 
ВЦП (основного мероприятия) государственной программы
	Срок реали-зации
	Объем финанси-рования (тыс. рублей)
	В том числе за счет средств:
	Участник/
участник мероприя-тия
	Показатели конечного результата ВЦП (основного мероприятия), показатели непосредственного результата мероприятий, входящих 
в состав основного мероприятия, 
по годам реализации

	
	
	
	
	федераль-ного бюджета 
(по согласо-ванию) (прогноз)
	областного бюджета
	местных бюджетов (по согласо-ванию) (прогноз)
	внебюд-жетных источни-ков 
(по согла-сованию) (прогноз)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	наименование и единица измерения
	значе-ния 
по годам реали-зации



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 
	Подпрограмма 1 «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»

	 
	Задача 1 подпрограммы 1: Содействие занятости населения Томской области

	1.
	ВЦП 1
«Содействие занятости населения Томской области»
	всего
	1 990 512,6
	0,0
	1 990 512,6
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020
	262 478,2
	0,0
	262 478,2
	0,0
	0,0
	
	1. Доля трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся в органы службы занятости населения за содействием в поиске подходящей работы, %.
2. Удельный вес граждан, признанных безработными, в численности безработных граждан, завершивших профессиональное обучение, получивших дополнительное профессиональное образование, %
	1. 40,0
2. 5,0

	
	
	2021
	288 386,4
	0,0
	288 386,4
	0,0
	0,0
	
	
	1. 64,3
2. 2,8

	
	
	2022
	299 173,2
	0,0
	299 173,2
	0,0
	0,0
	
	
	1. 64,4
2. 2,8

	
	
	2023
	285 118,7
	0,0
	285 118,7
	0,0
	0,0
	
	
	1. 64,5
2. 2,6

	
	
	2024
	285 118,7
	0,0
	285 118,7
	0,0
	0,0
	
	
	1. 64,6
2. 2,6

	
	
	2025
	285 118,7
	0,0
	285 118,7
	0,0
	0,0
	
	
	1. 64,8
2. 2,4

	
	
	2026
	285 118,7
	0,0
	285 118,7
	0,0
	0,0
	
	
	1. 65,0
2. 2,2

	 
	Задача 2 подпрограммы 1: Социальная поддержка безработных граждан

	2.
	Основное мероприятие «Социальные выплаты безработным гражданам 
в соответствии 
с Законом Российской Федерации 
от 19 апреля 
1991 года № 1032-1 
«О занятости населения 
в Российской Федерации», 
в том числе:
	всего
	6 076 471,2
	6 076 471,2
	0,0
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020
	1 749 921,9
	1 749 921,9
	0,0
	0,0
	0,0
	
	Количество получателей социальных выплат всего, чел.
	57 947 

	
	
	2021
	745 303,8
	745 303,8
	0,0
	0,0
	0,0
	
	Количество получателей социальных выплат всего, чел.
	48 680

	
	
	2022
	716 249,1
	716 249,1
	0,0
	0,0
	0,0
	
	Количество получателей социальных выплат всего, чел.
	23 010

	
	
	2023
	716 249,1
	716 249,1
	0,0
	0,0
	0,0
	
	Количество получателей социальных выплат всего, чел.
	23 110

	
	
	2024
	716 249,1
	716 249,1
	0,0
	0,0
	0,0
	
	Количество получателей социальных выплат всего, чел.
	23 110

	
	
	2025
	716 249,1
	716 249,1
	0,0
	0,0
	0,0
	
	Количество получателей социальных выплат всего, чел.
	23 110

	
	
	2026
	716 249,1
	716 249,1
	0,0
	0,0
	0,0
	
	Количество получателей социальных выплат всего, чел.
	23 110

	2.1.
	Мероприятие 
«Осуществление социальных выплат гражданам, признанным 
в установленном порядке безработными»
	всего
	5 985 430,3
	5 985 430,3
	0,0
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020
	1 723 671,5
	1 723 671,5
	0,0
	0,0
	0,0
	
	1. Численность безработных граждан, получающих пособие 
по безработице, чел.
2. Численность безработных граждан, которым назначена стипендия, чел.
3. Численность безработных граждан, которым назначена материальная помощь, 
чел.
4. Численность безработных граждан, которым назначена пенсия досрочно, чел.
	1. 53 445
2. 957
3. 3 400
4. 145

	
	
	2021
	734 231,8
	734 231,8
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	1. 44 227
2. 1 510
3. 2 817
4. 126

	
	
	2022
	705 505,4
	705 505,4
	0,0
	0,0
	0,0
	
	1. Численность безработных граждан, получающих пособие 
по безработице, чел.
2. Численность безработных граждан, получающих материальную помощь
в связи с истечением установленного периода выплаты пособия 
по безработице, чел.
3. Численность безработных граждан, которым назначена пенсия досрочно, чел.
	1. 22 900
2. 0
3. 110

	
	
	2023
	705 505,4
	705 505,4
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	1. 23 000
2. 0
3. 110

	
	
	2024
	705 505,4
	705 505,4
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	1. 23 000
2. 0
3. 110

	
	
	2025
	705 505,4
	705 505,4
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	1. 23 000
2. 0
3. 110

	
	
	2026
	705 505,4
	705 505,4
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	1. 23 000
2. 0
3. 110

	2.2.
	Мероприятие 
«Организация осуществления переданного полномочия Российской Федерации
по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным
в установленном порядке безработными»
	всего
	91 040,9
	91 040,9
	0,0
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020
	26 250,4
	26 250,4
	0,0
	0,0
	0,0
	
	Предельный размер средств субвенции 
на организацию осуществления переданного полномочия от общего объема предоставленной бюджету Томской области субвенции, %
	1,5

	
	
	2021
	11 072,0
	11 072,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	1,5

	
	
	2022
	10 743,7
	10 743,7
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	1,5

	
	
	2023
	10 743,7
	10 743,7
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	1,5

	
	
	2024
	10 743,7
	10 743,7
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	1,5

	
	
	2025
	10 743,7
	10 743,7
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	1,5

	
	
	2026
	10 743,7
	10 743,7
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	1,5

	 
	Задача 3 подпрограммы 1: Координация деятельности участников рынка труда

	3.
	ВЦП 2
«Регулирование рынка труда Томской области»
	всего
	191 425,0
	0,0
	191 425,0
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020
	33 587,9
	0,0
	33 587,9
	0,0
	0,0
	
	1. Доля трудоустроенных граждан с недостаточной конкурентоспособностью от общего числа граждан данной категории, обратившихся в органы службы занятости, %.
2. Удельный вес работающих инвалидов трудоспособного возраста в общей численности инвалидов трудоспособного возраста, %
	1. 43,8
2. 32,0

	
	
	2021
	29 753,2
	0,0
	29 753,2
	0,0
	0,0
	
	
	1. 44,0
2. 32,1

	
	
	2022
	23 465,7
	0,0
	23 465,7
	0,0
	0,0
	
	
	1. 44,2
2. 32,2

	
	
	2023
	26 090,2
	0,0
	26 090,2
	0,0
	0,0
	
	
	1. 44,4
2. 32,4

	
	
	2024
	26 176,0
	0,0
	26 176,0
	0,0
	0,0
	
	
	1. 44,6
2. 32,6

	
	
	2025
	26 176,0
	0,0
	26 176,0
	0,0
	0,0
	
	
	1. 44,8
2. 32,8

	
	
	2026
	26 176,0
	0,0
	26 176,0
	0,0
	0,0
	
	
	1. 45,0
2. 33,0

	
	Задача 4 подпрограммы 1: Реализация дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Томской области

	4.
	Основное мероприятие «Реализация дополнительных мероприятий в сфере занятости населения, направленных 
на снижение напряженности 
на рынке труда Томской области, 
за счет резервного фонда Правительства Российской Федерации», 
в том числе:
	всего
	33 868,4
	33 176,2
	692,2
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020
	33 868,4
	33 176,2
	692,2
	0,0
	0,0
	
	1. Общая численность участников дополнительных мероприятий, направленных 
на снижение напряженности на рынке труда Томской области, чел.
2. Коэффициент напряженности на рынке труда (по незанятым гражданам), ед.
	1. 1 068
2. 1,95

	
	
	2021
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2025
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	4.1.
	Мероприятие 
«Возмещение работодателям расходов на частичную оплату труда при организации общественных работ для граждан, 
ищущих работу 
и обратившихся 
в органы службы занятости, а также безработных граждан»
	всего
	27 898,3
	27 576,2
	322,1
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020
	27 898,3
	27 576,2
	322,1
	0,0
	0,0
	
	1. Численность трудоустроенных 
на общественные работы граждан, ищущих работу 
и обратившихся в органы службы занятости, чел.
2. Численность трудоустроенных на общественные работы безработных граждан, чел.
	1. 20





2. 477

	
	
	2021
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2025
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	4.2.
	Мероприятие 
«Возмещение работодателям расходов на частичную оплату труда при организации временного трудоустройства работников организаций, находящихся под риском увольнения (введение режима неполного рабочего времени, временная остановка работ, предоставление отпусков без сохранения заработной платы, проведение мероприятий по высвобождению работников)»
	всего
	5 970,1
	5 600,0
	370,1
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020
	5 970,1
	5 600,0
	370,1
	0,0
	0,0
	
	Численность трудоустроенных 
на временные работы граждан из числа работников организаций, находящихся под риском увольнения, чел.
	571

	
	
	2021
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2025
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	Задача 5 подпрограммы 1: Совершенствование инфраструктуры службы занятости

	5.
	Основное мероприятие «Приобретение нежилых помещений в собственность Томской области», 
в том числе:
	всего
	600,0
	0,0
	600,0
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020
	600,0
	0,0
	600,0
	0,0
	0,0
	
	Объем выполненных работ по мероприятию, %
	100

	
	
	2021
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2025
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	5.1.
	Мероприятие 
«Приобретение нежилого помещения для организации работы областного государственного казенного учреждения центра занятости населения Кожевниковского района»
	всего
	600,0
	0,0
	600,0
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020
	600,0
	0,0
	600,0
	0,0
	0,0
	
	Количество приобретенных нежилых помещений, ед.
	1

	
	
	2021
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2025
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	
	
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	–

	 
	Итого 
по подпрограмме 1
	всего
	8 292 877,2
	6 109 647,4
	2 183 229,8
	0,0
	0,0
	 
	x
	x

	
	
	2020
	2 080 456,4
	1 783 098,1
	297 358,3
	0,0
	0,0
	 
	x
	x

	
	
	2021
	1 063 443,4
	745 303,8
	318 139,6
	0,0
	0,0
	 
	x
	x

	
	
	2022
	1 038 888,0
	716 249,1
	322 638,9
	0,0
	0,0
	 
	x
	x

	
	
	2023
	1 027 458,0
	716 249,1
	311 208,9
	0,0
	0,0
	х
	x
	x

	
	
	2024
	1 027 543,8
	716 249,1
	311 294,7
	0,0
	0,0
	 
	x
	x

	
	
	2025
	1 027 543,8
	716 249,1
	311 294,7
	0,0
	0,0
	 
	x
	x

	
	
	2026
	1 027 543,8
	716 249,1
	311 294,7
	0,0
	0,0
	 
	x
	x
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Приложение № 4 
к постановлению Администрации Томской области
 от 23.03.2022 № 99а

	№ п/п
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, ВЦП (основного мероприятия) государственной программы
	Срок реали-зации
	Объем финансирования (тыс. рублей)
	В том числе за счет средств:
	Участник/ участник мероприятия
	Показатели конечного результата ВЦП (основного мероприятия), показатели непосредственного результата мероприятий, входящих 
в состав основного мероприятия, 
по годам реализации

	
	
	
	
	федерального бюджета 
(по согласованию) (прогноз)
	областного бюджета
	местных бюджетов 
(по согласованию) (прогноз)
	внебюджет-ных источников (по согласованию) (прогноз)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	наименование 
и единица измерения
	значения 
по годам реализации



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Подпрограмма 2 «Развитие социального партнерства, улучшение условий и охраны труда в Томской области»

	
	Задача 1 подпрограммы 2: содействие развитию социального партнерства, улучшению условий и охраны труда в Томской области

	1.
	ВЦП 3 «Содействие развитию социального партнерства, улучшению условий 
и охраны труда 
в Томской области»
	всего
	33 842,3
	0,0
	33 842,3
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020 г.
	4 915,0
	0,0
	4 915,0
	0,0
	0,0
	
	1. Коэффициент частоты производственного травматизма (количество несчастных случаев на 1000 работающих), ед.
2. Количество соглашений 
о социальном партнерстве, заключенных на региональном, отраслевом и территориальных уровнях, ед.
	1. 0,93
2. 68

	
	
	2021 г.
	4 921,8
	0,0
	4 921,8
	0,0
	0,0
	
	
	1. 0,93
2. 68

	
	
	2022 г.
	4 801,1
	0,0
	4 801,1
	0,0
	0,0
	
	
	1. 0,93
2. 68

	
	
	2023 г.
	4 801,1
	0,0
	4 801,1
	0,0
	0,0
	
	
	1. 0,92
2. 68

	
	
	2024 г.
	4 801,1
	0,0
	4 801,1
	0,0
	0,0
	
	
	1. 0,92
2. 68

	
	
	2025 г.
	4 801,1
	0,0
	4 801,1
	0,0
	0,0
	
	
	1. 0,91
2. 68

	
	
	2026 г.
	4 801,1
	0,0
	4 801,1
	0,0
	0,0
	
	
	1.0,91
2.68

	
	Итого 
по 
подпрограмме 2
	всего
	33 842,3
	0,0
	33 842,3
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	
	2020 г.
	4 915,0
	0,0
	4 915,0
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	
	2021 г.
	4 921,8
	0,0
	4 921,8
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	
	2022 г.
	4 801,1
	0,0
	4 801,1
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	
	2023 г.
	4 801,1
	0,0
	4 801,1
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	
	2024 г.
	4 801,1
	0,0
	4 801,1
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	
	2025 г.
	4 801,1
	0,0
	4 801,1
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	
	2026 г.
	4 801,1
	0,0
	4 801,1
	0,0
	0,0
	
	x
	x



Приложение № 5 
к постановлению Администрации Томской области
 от 23.03.2022 № 99а
Мероприятия по реализации подпрограммы 2 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Государственный заказчик, ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Источники финанси-рования
	Объем финансирования, тыс. рублей

	
	
	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год (прогноз)
	2026 год (прогноз)
	всего

	1. Специальная оценка условий труда работающих в организациях, расположенных на территории Томской области

	1.
	Оказание консультационной помощи организациям, проводящим специальную оценку условий труда (проведение семинаров, совещаний и т.п. совместно 
с Роспотребнадзором, ГИТ), 
с целью обеспечения соответствия проведения специальной оценки условий труда требованиям нормативных правовых актов 
в этой области
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	2.
	Оказание консультационной помощи работодателям 
по проведению специальной оценки условий труда (проведение семинаров, совещаний и т.п.), 
в том числе по разработке 
и реализации мероприятий 
по приведению уровней воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах 
в соответствие
с государственными нормативными требованиями охраны труда
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	3.
	Содействие развитию механизма общественного контроля в сфере охраны труда при проведении специальной оценки труда
(в том числе в части оценки эффективности мероприятий 
по приведению уровней воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах 
в соответствии 
с государственными нормативными требованиями охраны труда)
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	Областной бюджет
	60,0
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	60,0

	2. Превентивные меры, направленные на снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, 
включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания работающего населения

	1.
	Организация и проведение информационно-разъяснительных мероприятий для представителей профсоюзов и уполномоченных по охране труда и т.п.
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	2.
	Содействие осуществлению государственной экспертизы условий труда в целях оценки качества проведения специальной оценки условий труда, правильности предоставлений работникам гарантий и компенсаций 
за работу с вредными и (или) опасными условиями труда 
и фактических условий труда работников (в том числе: финансирование проведения необходимых лабораторных измерений, обучение (повышение квалификации) штатных сотрудников ДТЗН ТО, привлечение дополнительных экспертов и т.д.)
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	Областной бюджет
	–
	10,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	35,0

	3.
	Организация работы Координационного совета
по проблемам охраны труда 
в Томской области, в том числе проведение заседаний рабочей группы по рассмотрению тяжелых и смертельных несчастных случаев, произошедших в организациях Томской области
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	4.
	Оказание консультационной помощи работодателям 
по вопросам сокращения производственного травматизма и профессиональных заболеваний (включая обеспечение средствами индивидуальной защиты)
и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, финансирование которых предусмотрено за счет сумм страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве 
и профессиональных заболеваний (в том числе организация и проведение информационно–разъяснительных мероприятий для работодателей с участием представителей ФСС РФ и т.д.)
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	5.
	Оказание консультационной помощи работодателям 
по вопросам улучшения условий 
и охраны труда, финансируемых работодателями в размере 0,2% суммы затрат на производство продукции (в том числе организация и проведение информационно-разъяснительных мероприятий для работодателей с участием представителей Инспекции Федеральной налоговой службы по г. Томску и т.п.)
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	6.
	Оказание консультационной помощи работодателям по вопросам распространения 
и внедрения передового опыта 
в области охраны труда, включая разработку и внедрение в организациях Томской области так называемых программ «нулевого травматизма», основанных 
на принципах ответственности руководителей и каждого работника за безопасность; соблюдения всех обязательных требований охраны труда; вовлечения работников 
в обеспечение безопасных условий и охраны труда; обеспечения выявления опасностей, оценки и снижения уровней рисков 
на производстве; проведения непрерывного обучения 
и информирования персонала 
по вопросам охраны труда
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	7.
	Оказание консультационной помощи работодателям 
по вопросам распространения 
и внедрения передового опыта 
в области реализации программ, направленных на укрепление здоровья работников 
и пропаганду здорового образа жизни
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	8.
	Организация различных информационно-методических площадок: уголков охраны труда, методических кабинетов совместно с ГИТ, специализированными учебными центрами и учебными заведениями с профильными кафедрами
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	9.
	Организация работы «горячих» линий в целях информирования и консультирования по вопросам охраны и условий труда
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	10.
	Оказание содействия в развитии механизма общественного контроля, направленного на выявление нарушений в сфере охраны труда и их устранение 
(в том числе организация и проведение информационно–разъяснительных мероприятий для представителей профсоюзов и уполномоченных по охране труда)
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	3. Непрерывная подготовка работников по охране труда на основе современных технологий обучения

	1.
	Организация и осуществление непрерывной подготовки работников ДТЗН ТО в области охраны труда с учетом категорий обучающихся 
на базе аккредитованных
в установленном порядке обучающих организаций
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	Областной бюджет
	63,9
	123,9
	134,7
	134,7
	134,7
	134,7
	134,7
	861,3

	2.
	Согласование учебных программ по охране труда, используемых обучающими организациями, аккредитованными на территории Томской области, 
с целью обеспечения их соответствия изменениям 
в трудовом законодательстве, 
в том числе с учетом требований Типового положения о системе управления охраной труда
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	3.
	Оценка качества обучения 
по охране труда в Томской области
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	4.
	Издание и тиражирование методических материалов по обучению в сфере охраны труда
	ДТЗН ТО
	2020– 
2026 гг.
	Областной бюджет
	117,2
	87,5
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	229,7

	5.
	Организация информационно-разъяснительных мероприятий для представителей работодателей и обучающих организаций по актуальным вопросам в области охраны труда, включая изменения 
в трудовом законодательстве
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	6.
	Учет организаций, проводящих обучение и проверку знаний требований охраны труда организаций, и размещение информации в информационно-коммуникационной сети «Интернет»
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	7.
	Проведение мероприятий 
в высших учебных заведениях 
и учреждениях среднего профессионального образования Томской области по повышению культуры охраны труда у студентов
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	4. Совершенствование нормативно-правовой базы субъекта Российской Федерации в области охраны труда

	1.
	Разработка, принятие 
и актуализация законов и иных нормативных правовых актов Томской области в области охраны труда
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	2.
	Переход на оформление трудовых отношений 
с работниками с учетом принципов эффективного контракта в соответствии 
с распоряжением Правительства Российской Федерации 
от 26.11.2012 № 2190-р 
и приказом Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации 
от 26.04.2013 № 167н 
«Об утверждении рекомендаций 
по оформлению трудовых отношений с работником государственного (муниципаль-ного) учреждения при введении эффективного контракта»
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	3.
	Оказание методической помощи работодателям по обеспечению охраны труда в организациях Томской области (в том числе разработка и распространение различных методических рекомендаций, разъяснений, типовых форм и т.п.)
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	5. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда

	1.
	Организация и проведение мониторинга условий 
и охраны труда в Томской области с целью получения достоверных и полных статистических сведений 
для принятия управленческих решений
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	2.
	Размещение в средствах массовой информации материалов (статей, обзоров 
и т.п.) по актуальным вопросам в области охраны труда
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	3.
	Формирование мотивации 
у работодателей и работников 
к безопасному труду, посредством проведения мероприятий, носящих информационно-просветительский пропагандистский характер
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	4.
	Информирование и пропаганда 
в формате семинаров, совещаний и смотров-конкурсов 
по вопросам охраны труда
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	5.
	Информирование работающего населения по актуальным вопросам охраны труда посредством создания общедоступных информационных интернет-ресурсов
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	6.
	Организация и проведение семинаров, конференций, круглых столов, посвященных Всемирному дню охраны труда
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	7.
	Обмен опытом по внедрению современных средств безопасности труда 
и улучшению условий труда работников, тиражирование лучших практик в сфере охраны труда
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	8.
	Организация и проведение конференций, круглых столов, семинаров, выставок 
по вопросам улучшения условий 
и охраны труда в Томской области
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	110,9
	102,5
	102,5
	102,5
	102,5
	520,9

	9.
	Организация и проведение конкурсов с целью пропаганды охраны труда в дошкольных 
и общеобразовательных организациях
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	Областной бюджет
	100,0
	131,45
	–
	–
	–
	–
	–
	231,45

	10.
	Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	Областной бюджет
	140,0
	320,0
	400,0
	400,0
	400,0
	400,0
	400,0
	2 460,0

	11.
	Организация и проведение конкурсов на лучшую организацию и лучшего специалиста по охране труда
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	Областной бюджет
	100,0
	131,45
	28,0
	36,4
	36,4
	36,4
	36,4
	405,05

	12.
	Подготовка информационно-аналитических обзоров 
по инновациям в сфере защиты жизни и здоровья работников, 
в том числе в области индивидуальной и коллективной защиты на рабочем месте и т.п.
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	13.
	Организация и проведение мастер-классов по оказанию первой помощи пострадавшим
в рамках реализации Всероссийского проекта «Научись спасать жизнь!»
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	6. Повышение эффективности соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

	1.
	Оказание консультационной помощи работодателям по вопросам внедрения передового опыта внедрения систем добровольного внутреннего контроля (самоконтроля) работодателями соблюдения требований трудового законодательства (в том числе проведение для работодателей совместных с ГИТ в Томской области информационно-разъяснительных мероприятий по прохождению самопроверки на сайте Роструда, оформлению сертификатов доверия работодателям, а также проведение информационно-разъяснительных мероприятий для работодателей по обмену опытом проведения регулярных аудитов безопасности в рамках системы управления 
охраной труда)
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	2.
	Привлечение многофункциональных центров предоставления государственных 
и муниципальных услуг 
к решению задач 
по информированию 
и консультированию работодателей и работников по вопросам соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, путем обеспечения 
в инфоматах многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг доступа к порталу Онлайнинспекция.РФ
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	3.
	Подготовка информационно-аналитических обзоров по передовому опыту в сфере формирования систем внутреннего контроля за соблюдением законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	4.
	Содействие ГИТ в Томской области в стимулировании работодателей к улучшению условий труда и внедрению новых принципов обеспечения соблюдения трудового законодательства
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	5.
	Рассмотрение вопросов 
по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на заседаниях областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Томской области (включая вопросы теневой занятости, задолженности по заработной плате, осуществления профсоюзного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права)
	ДТЗН ТО
	2020 – 
2026 гг.
	–

	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	7. Социальное партнерство

	1.
	Осуществление переданных отдельных государственных полномочий по регистрации коллективных договоров
	ДТЗН ТО, 
органы местного самоуправления муниципальных образований 
Томской области 
(по согласованию)
	2020 – 
2026 гг.
	Областной бюджет
	4 150,7
	4 117,5
	4 117,5
	4 117,5
	4 117,5
	4 117,5
	4 117,5
	28 855,7

	
	Всего
	
	4 915,0
	4 921,8
	4 801,1
	4 801,1
	4 801,1
	4 801,1
	4 801,1
	33 842,3





Приложение № 6 
к постановлению Администрации Томской области 
 от 23.03.2022 № 99а
Паспорт подпрограммы 

	Наименование подпрограммы
	Подпрограмма «Содействие добровольному переселению в Томскую область соотечественников, проживающих за рубежом» 
(далее – подпрограмма 3, программа переселения соотечественников)

	Сведения 
о согласовании проекта подпрограммы 3 / изменений подпрограммы 3 Правительством Российской Федерации
	Распоряжение Правительства Российской Федерации от 21.11.2015 № 2374-р
Распоряжение Правительства Российской Федерации от 19.07.2019 № 1598-р
Распоряжение Правительства Российской Федерации от 05.02.2021 № 247-р
Распоряжение Правительства Российской Федерации от 22.03.2022 № 583-р

	Уполномоченный орган исполнительной власти Томской области, ответственный 
за реализацию подпрограммы 3
	Департамент труда и занятости населения Томской области

	Участники мероприятий подпрограммы 3
	Департамент труда и занятости населения Томской области;
Департамент здравоохранения Томской области;
Департамент социальной защиты населения Томской области;
Департамент профессионального образования Томской области;
Департамент науки и высшего образования Администрации Томской области;
Департамент по развитию инновационной и предпринимательской деятельности Томской области;
Департамент по социально-экономическому развитию села Томской области;
Департамент общего образования Томской области;
Департамент архитектуры и строительства Томской области;
Департамент по культуре Томской области;
Областные государственные казенные учреждения центры занятости населения Томской области (ОГКУ ЦЗН Томской области)

	Цель подпрограммы 3
	Создание условий для добровольного переселения соотечественников, проживающих за рубежом, 
в Томскую область для ее социально-экономического и демографического развития

	Показатели цели подпрограммы 3
и их значения 
(с детализацией по годам реализации)
	Показатели цели
	2018 
год
	2019 
год
	2020 
год
	2021 
год
	2022 
год
	2023 
год
	2024 
год
	Прогнозный период 
2025 год
	Прогнозный период 
2026 год

	
	Численность участников программы переселения соотечественников 
и членов их семей, прибывших в Томскую область и поставленных на учет в УМВД России по Томской области, человек
	571
	500
	500
	500
	500
	500
	500
	500
	500

	Задачи подпрограммы 3
	Задача 1. Создание правовых, социально-экономических, организационных и информационных условий, способствующих добровольному переселению соотечественников в Томскую область для постоянного проживания

	
	Задача 2. Создание условий для адаптации и интеграции участников программы переселения соотечественников и членов 
их семей в принимающее сообщество

	
	Задача 3. Содействие обеспечению потребности экономики Томской области в квалифицированных кадрах

	Показатели задач подпрограммы 3
и их значения 
(с детализацией 
по годам реализации)
	Показатели задач
	2018 
год
	2019 
год
	2020 
год
	2021 
год
	2022 
год
	2023 
год
	2024 
год
	Прогнозный период 
2025 год
	Прогнозный период 
2026 год

	
	Задача 1. Создание правовых, социально-экономических, организационных и информационных условий, способствующих добровольному переселению соотечественников в Томскую область для постоянного проживания

	
	1. Доля участников программы переселения соотечественников 
и членов их семей 
в общей численности граждан, прибывших 
в Томскую область 
из-за рубежа, %
	19,5
	19,5
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	2. Доля рассмотренных уполномоченным органом Томской области заявлений
об участии в программе переселения соотечественников, %
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	Задача 2. Создание условий для адаптации и интеграции участников программы переселения соотечественников и членов 
их семей в принимающее сообщество

	
	1. Доля участников программы переселения соотечественников 
и членов их семей, постоянно жилищно обустроенных 
в Томской области, %
	72,0
	80,0
	80,0
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0

	
	2. Доля расходов бюджета Томской области на реализацию предусмотренных программой мероприятий, связанных с предоставлением дополнительных гарантий и мер социальной поддержки участников программы переселения соотечественников 
и членов их семей, 
в общем размере расходов бюджета Томской области на реализацию программы переселения соотечественников, %
	67,8
	60,0
	53,0
	70,0
	82,0
	73,0
	73,0
	73,0
	73,0

	
	Задача 3. Содействие обеспечению потребности экономики Томской области в квалифицированных кадрах

	
	Доля занятых участников программы переселения соотечественников 
и членов их семей, 
в том числе работающих по найму, осуществляющих предпринимательскую деятельность в качестве индивидуальных предпринимателей 
и глав крестьянских (фермерских) хозяйств, от числа прибывших участников программы на конец года, %
	71,3
	80,0
	80,0
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0

	Сроки реализации подпрограммы 3
	2020 – 2024 годы с прогнозом на 2025 и 2026 годы 
(пролонгация, 2016 год – первый год реализации в Томской области программы переселения соотечественников)

	Объем и источники финансирования подпрограммы 3
(с детализацией 
по годам реализации, 
тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2020 
год
	2021 
год
	2022 
год
	2023 
год
	2024 
год
	Прогнозный период 
2025 год
	Прогнозный период 
2026 год

	
	федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз)
	9 909,5
	1 585,3
	1 660,0
	870,0
	1 879,2
	1 305,0
	1 305,0
	1 305,0

	
	в т.ч. средства федерального бюджета, поступающие напрямую получателям на счета, открытые в кредитных организациях 
или в Федеральном казначействе (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	1 660,6
	324,8
	340,0
	130,0
	280,8
	195,0
	195,0
	195,0

	
	местные бюджеты 
(по согласованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетные источники 
(по согласованию) (прогноз)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	всего по источникам
	11 570,1
	1 910,1
	2 000,0
	1 000,0
	2 160,0
	1 500,0
	1 500,0
	1 500,0

	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы 3
	1. Доля рассмотренных уполномоченным органом Томской области заявлений об участии в программе переселения соотечественников – 100%.
2. Улучшение демографической ситуации в Томской области за счет привлечения соотечественников на постоянное место жительства на территорию Томской области.
3. Численность участников программы переселения соотечественников к концу 2026 года – 5,8 тыс. человек (суммарно начиная с 2016 года – с первого года реализации программы переселения соотечественников).
4. Сокращение дефицита трудовых ресурсов и обеспечение потребности экономики Томской области в квалифицированных кадрах за счет занятых участников программы переселения соотечественников к концу 2026 года не менее 5,0 тыс. человек.
5. Доля расходов бюджета Томской области на реализацию предусмотренных программой мероприятий, связанных 
с предоставлением дополнительных гарантий и мер социальной поддержки участников программы переселения соотечественников и членов их семей, в общем размере расходов бюджета Томской области на реализацию программы переселения соотечественников – не менее 70%.
6. Высокий уровень удовлетворенности соотечественников условиями, создаваемыми для их приема и адаптации в Томской области, за счет предельной доли участников программы переселения соотечественников и членов их семей, выехавших 
на постоянное место жительства из Томской области в иной субъект Российской Федерации или за пределы территории Российской Федерации ранее чем через 3 года со дня постановки на учет в территориальном органе Министерства внутренних дел Российской Федерации в качестве участника программы переселения соотечественников и членов их семей, – не более 10% от общей численности соотечественников, переселившихся в Томскую область в рамках программы переселения соотечественников




Приложение № 7 
к постановлению Администрации 
Томской области 
 от 23.03.2022 № 99а

Перечень основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации программы переселения соотечественников

	№ 
п/п
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, ВЦП (основного мероприятия) государственной программы
	Срок реали-зации
	Объем финанси-рования (тыс. рублей)
	В том числе за счет средств:
	Участник/
участник мероприятия
	Показатели конечного результата ВЦП (основного мероприятия), показатели непосредственного результата мероприятий, входящих в состав основного мероприятия, по годам реализации

	
	
	
	
	федераль-ного бюджета 
(по согласо-ванию) (прогноз)
	област-ного бюджета
	местных бюджетов 
(по согла-сованию) (прогноз)
	внебюд-жетных источни-ков 
(по согла-сованию) (прогноз)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	наименование и единица измерения
	значения 
по годам реализации



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 
	Подпрограмма 3 «Содействие добровольному переселению в Томскую область соотечественников, проживающих за рубежом»

	 
	Задача 1 подпрограммы 3: создание правовых, социально-экономических, организационных и информационных условий, способствующих добровольному переселению соотечественников в Томскую область для постоянного проживания

	1.
	Основное мероприятие 
«Создание правовых, социально-экономических, организационных 
и информационных условий, способствующих добровольному переселению соотечественников
в Томскую область для постоянного проживания», 
в том числе:
	всего
	2 333,3
	1 984,4
	348,9
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020 г.
	725,8
	602,3
	123,5
	0,0
	0,0
	
	1. Доля участников программы переселения соотечественников и членов их семей в общей численности граждан, прибывших в Томскую область из-за рубежа, %.
2. Доля рассмотренных уполномоченным органом Томской области заявлений об участии 
в программе переселения соотечественников, %
	1. 20,0
2. 100,0

	
	
	2021 г.
	415,7
	345,0
	70,7
	0,0
	0,0
	
	
	1. 20,0
2. 100,0

	
	
	2022 г.
	48,0
	41,8
	6,2
	0,0
	0,0
	
	
	1. 20,0
2. 100,0

	
	
	2023 г.
	415,7
	361,7
	54,0
	0,0
	0,0
	
	
	1. 20,0
2. 100,0

	
	
	2024 г.
	242,7
	211,2
	31,5
	0,0
	0,0
	
	
	1. 20,0
2. 100,0

	
	
	2025 г.
	242,7
	211,2
	31,5
	0,0
	0,0
	
	
	1. 20,0
2. 100,0

	
	
	2026 г.
	242,7
	211,2
	31,5
	0,0
	0,0
	
	
	1. 20,0
2. 100,0

	1.1.
	Мероприятие 
«Предоставление информационных, консультационных, юридических и других услуг участникам программы переселения соотечественников 
и членам их семей; обмен опытом»
	всего
	192,0
	164,0
	28,0
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020 г.
	40,0
	33,2
	6,8
	0,0
	0,0
	
	Количество информационных, консультационных, 
в том числе юридических и других услуг, оказанных в рамках программы переселения соотечественников, ед.
	8

	
	
	2021 г.
	40,0
	33,2
	6,8
	0,0
	0,0
	
	
	8

	
	
	2022 г.
	18,0
	15,7
	2,3
	0,0
	0,0
	
	
	5

	
	
	2023 г.
	40,0
	34,8
	5,2
	0,0
	0,0
	
	
	8

	
	
	2024 г.
	18,0
	15,7
	2,3
	0,0
	0,0
	
	
	5

	
	
	2025 г.
	18,0
	15,7
	2,3
	0,0
	0,0
	
	
	5

	
	
	2026 г.
	18,0
	15,7
	2,3
	0,0
	0,0
	
	
	5

	1.2.
	Мероприятие 
«Информационное сопровождение реализации программы переселения соотечественников
и материально-техническое обеспечение 
службы учета соотечественников»
	всего
	2 141,3
	1 820,4
	320,9
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО, ОГКУ ЦЗН Томской области
	x
	x

	
	
	2020 г.
	685,8
	569,1
	116,7
	0,0
	0,0
	
	1. Количество распространенных видов информационных материалов (буклетов, лифлетов, статей, трансляций в СМИ и др.), ед.
2. Количество оснащенных рабочих мест 
и приобретенной оргтехники, ед.
	1. 6
2. 9

	
	
	2021 г.
	375,7
	311,8
	63,9
	0,0
	0,0
	
	
	1. 5
2. 2

	
	
	2022 г.
	30,0
	26,1
	3,9
	0,0
	0,0
	
	
	1. 1
2. 0

	
	
	2023 г.
	375,7
	326,9
	48,8
	0,0
	0,0
	
	
	1. 5
2. 2

	
	
	2024 г.
	224,7
	195,5
	29,2
	0,0
	0,0
	
	
	1. 4
2. 0

	
	
	2025 г.
	224,7
	195,5
	29,2
	0,0
	0,0
	
	
	1. 3
2. 1

	
	
	2026 г.
	224,7
	195,5
	29,2
	0,0
	0,0
	
	
	1. 4
2. 0

	 
	Задача 2 подпрограммы 3: создание условий для адаптации и интеграции участников программы переселения соотечественников и членов их семей 
в принимающее сообщество

	2.
	Основное мероприятие 
«Создание условий для адаптации 
и интеграции участников программы переселения соотечественников и членов их семей 
в принимающее сообщество», 
в том числе:
	всего
	8 101,0
	6 950,5
	1 150,5
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020 г.
	1 017,0
	844,1
	172,9
	0,0
	0,0
	
	1. Доля участников программы переселения соотечественников 
и членов их семей, постоянно жилищно обустроенных в Томской области, %.
2. Доля расходов бюджета Томской области 
на реализацию предусмотренных программой мероприятий, связанных 
с предоставлением дополнительных гарантий и мер социальной поддержки участников программы переселения соотечественников 
и членов их семей, 
в общем размере расходов бюджета Томской области
на реализацию 
программы переселения соотечественников, %
	1. 80,0
2. 53,0

	
	
	2021 г.
	1 417,0
	1 176,1
	240,9
	0,0
	0,0
	
	
	1. 85,0
2. 70,0

	
	
	2022 г.
	820,0
	713,4
	106,6
	0,0
	0,0
	
	
	1. 85,0
2. 82,0

	
	
	2023 г.
	1 577,0
	1 372,0
	205,0
	0,0
	0,0
	
	
	1. 85,0
2. 73,0

	
	
	2024 г.
	1 090,0
	948,3
	141,7
	0,0
	0,0
	
	
	1. 85,0
2. 73,0

	
	
	2025 г.
	1 090,0
	948,3
	141,7
	0,0
	0,0
	
	
	1. 85,0
2. 73,0

	
	
	2026 г.
	1 090,0
	948,3
	141,7
	0,0
	0,0
	
	
	1. 85,0
2. 73,0

	2.1.
	Мероприятие 
«Оказание материальной помощи лицам, оказавшимся 
в трудной жизненной ситуации, из числа участников программы переселения соотечественников 
и членов их семей 
до получения ими разрешения 
на временное проживание 
или до оформления гражданства Российской Федерации
в соответствии 
с постановлением Администрации Томской области 
от 19.02.2015 № 48а «Об утверждении Порядка предоставле-ния материальной помощи в Томской области»
	всего
	450,0
	381,9
	68,1
	0,0
	0,0
	Департамент социальной защиты населения Томской области
	x
	x

	
	
	2020 г.
	170,0
	141,1
	28,9
	0,0
	0,0
	
	Численность участников мероприятия, чел.
	5

	
	
	2021 г.
	70,0
	58,1
	11,9
	0,0
	0,0
	
	
	2

	
	
	2022 г.
	20,0
	17,4
	2,6
	0,0
	0,0
	
	
	1

	
	
	2023 г.
	70,0
	60,9
	9,1
	0,0
	0,0
	
	
	2

	
	
	2024 г.
	40,0
	34,8
	5,2
	0,0
	0,0
	
	
	1

	
	
	2025 г.
	40,0
	34,8
	5,2
	0,0
	0,0
	
	
	1

	
	
	2026 г.
	40,0
	34,8
	5,2
	0,0
	0,0
	
	
	1

	2.2.
	Мероприятие 
«Проведение 
в соответствии 
с действующим законодательством Российской Федерации медицинского освидетельствования участников программы переселения соотечественников 
и членов их семей 
в целях подтвержде-ния отсутствия 
у них заболевания наркоманией, инфекционных заболеваний 
и заболевания, вызываемого вирусом иммунодефицита человека
(ВИЧ–инфекции)»
	всего
	3 951,0
	3 377,6
	573,4
	0,0
	0,0
	Департамент здравоохра-нения Томской области
	x
	x

	
	
	2020 г.
	847,0
	703,0
	144,0
	0,0
	0,0
	
	Численность участников мероприятия, чел.
	145

	
	
	2021 г.
	647,0
	537,0
	110,0
	0,0
	0,0
	
	
	110

	
	
	2022 г.
	400,0
	348,0
	52,0
	0,0
	0,0
	
	
	75

	
	
	2023 г.
	707,0
	615,1
	91,9
	0,0
	0,0
	
	
	124

	
	
	2024 г.
	450,0
	391,5
	58,5
	0,0
	0,0
	
	
	75

	
	
	2025 г.
	450,0
	391,5
	58,5
	0,0
	0,0
	
	
	75

	
	
	2026 г.
	450,0
	391,5
	58,5
	0,0
	0,0
	
	
	75

	2.3.
	Мероприятие 
«Предоставление единовременной денежной выплаты участникам программы переселения соотечественников
и членам их семей
при трудоустройстве по профессии (специальности), востребованной 
на рынке труда муниципальных районов Томской области в сфере образования 
и здравоохранения»
	всего
	3 368,0
	2 859,0
	509,0
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	Численность участников мероприятия, чел.
	0

	
	
	2021 г.
	700,0
	581,0
	119,0
	0,0
	0,0
	
	
	7

	
	
	2022 г.
	400,0
	348,0
	52,0
	0,0
	0,0
	
	
	4

	
	
	2023 г.
	800,0
	696,0
	104,0
	0,0
	0,0
	
	
	8

	
	
	2024 г.
	600,0
	522,0
	78,0
	0,0
	0,0
	
	
	6

	
	
	2025 г.
	600,0
	522,0
	78,0
	0,0
	0,0
	
	
	6

	
	
	2026 г.
	600,0
	522,0
	78,0
	0,0
	0,0
	
	
	6

	
	Задача 3 подпрограммы 3: содействие обеспечению потребности экономики Томской области в квалифицированных кадрах

	3.
	Основное мероприятие 
«Содействие обеспечению потребности экономики 
Томской области 
в квалифицированных кадрах», 
в том числе:
	всего
	1 135,8
	974,6
	161,2
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО
	x
	x

	
	
	2020 г.
	167,3
	138,9
	28,4
	0,0
	0,0
	
	Доля занятых участников программы переселения соотечественников 
и членов их семей, в том числе работающих по найму, осуществляющих предпринимательскую деятельность в качестве индивидуальных предпринимателей 
и глав крестьянских (фермерских) хозяйств, 
от числа прибывших участников программы 
на конец года, %
	80,0 

	
	
	2021 г.
	167,3
	138,9
	28,4
	0,0
	0,0
	
	
	85,0 

	
	
	2022 г.
	132,0
	114,8
	17,2
	0,0
	0,0
	
	
	85,0 

	
	
	2023 г.
	167,3
	145,5
	21,8
	0,0
	0,0
	
	
	85,0 

	
	
	2024 г.
	167,3
	145,5
	21,8
	0,0
	0,0
	
	
	85,0 

	
	
	2025 г.
	167,3
	145,5
	21,8
	0,0
	0,0
	
	
	85,0 

	
	
	2026 г.
	167,3
	145,5
	21,8
	0,0
	0,0
	
	
	85,0 

	3.1.
	Мероприятие 
«Компенсация расходов участников программы переселения соотечественников 
на признание ученых степеней, ученых званий, образования 
и (или) квалификации, полученных 
в иностранном государстве»
	всего
	79,6
	68,1
	11,5
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО, ОГКУ ЦЗН Томской области
	x
	x

	
	
	2020 г.
	12,1
	10,0
	2,1
	0,0
	0,0
	
	Численность участников мероприятия, чел.
	2

	
	
	2021 г.
	12,1
	10,0
	2,1
	0,0
	0,0
	
	
	2

	
	
	2022 г.
	7,0
	6,1
	0,9
	0,0
	0,0
	
	
	1

	
	
	2023 г.
	12,1
	10,5
	1,6
	0,0
	0,0
	
	
	2

	
	
	2024 г.
	12,1
	10,5
	1,6
	0,0
	0,0
	
	
	2

	
	
	2025 г.
	12,1
	10,5
	1,6
	0,0
	0,0
	
	
	2

	
	
	2026 г.
	12,1
	10,5
	1,6
	0,0
	0,0
	
	
	2

	3.2.
	Мероприятие 
«Содействие трудоустройству 
и занятости:
– организация профессиональной ориентации 
и психологической поддержки;
– организация профессионального обучения 
и дополнительного профессионального образования;
– содействие в поиске подходящей работы»
	всего
	321,2
	275,6
	45,6
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО,
ОГКУ ЦЗН Томской области
	x
	x

	
	
	2020 г.
	50,2
	41,7
	8,5
	0,0
	0,0
	
	Численность участников мероприятия, чел.
	7

	
	
	2021 г.
	50,2
	41,7
	8,5
	0,0
	0,0
	
	
	7

	
	
	2022 г.
	20,0
	17,4
	2,6
	0,0
	0,0
	
	
	1

	
	
	2023 г.
	50,2
	43,7
	6,5
	0,0
	0,0
	
	
	2

	
	
	2024 г.
	50,2
	43,7
	6,5
	0,0
	0,0
	
	
	2

	
	
	2025 г.
	50,2
	43,7
	6,5
	0,0
	0,0
	
	
	2

	
	
	2026 г.
	50,2
	43,7
	6,5
	0,0
	0,0
	
	
	2

	3.3.
	Мероприятие 
«Содействие самозанятости участников программы переселения соотечественников»
	всего
	735,0
	630,9
	104,1
	0,0
	0,0
	ДТЗН ТО,
ОГКУ ЦЗН Томской области
	x
	x

	
	
	2020 г.
	105,0
	87,2
	17,8
	0,0
	0,0
	
	Численность участников мероприятия, чел.
	1

	
	
	2021 г.
	105,0
	87,2
	17,8
	0,0
	0,0
	
	
	1

	
	
	2022 г.
	105,0
	91,3
	13,7
	0,0
	0,0
	
	
	1

	
	
	2023 г.
	105,0
	91,3
	13,7
	0,0
	0,0
	
	
	1

	
	
	2024 г.
	105,0
	91,3
	13,7
	0,0
	0,0
	
	
	1

	
	
	2025 г.
	105,0
	91,3
	13,7
	0,0
	0,0
	
	
	1

	
	
	2026 г.
	105,0
	91,3
	13,7
	0,0
	0,0
	
	
	1

	4.
	Итого по программе переселения соотечественников
	всего
	11 570,1
	9 909,5
	1 660,6
	0,0
	0,0
	 х
	x
	x

	
	
	2020 г.
	1 910,1
	1 585,3
	324,8
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	
	2021 г.
	2 000,0
	1 660,0
	340,0
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	
	2022 г.
	1 000,0
	870,0
	130,0
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	
	2023 г.
	2 160,0
	1 879,2
	280,8
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	
	2024 г.
	1 500,0
	1 305,0
	195,0
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	
	2025 г.
	1 500,0
	1 305,0
	195,0
	0,0
	0,0
	
	x
	x

	
	
	2026 г.
	1 500,0
	1 305,0
	195,0
	0,0
	0,0
	
	x
	x







Приложение № 8 
к постановлению Администрации 
Томской области 
 от 23.03.2022 № 99а

Объемы финансовых ресурсов на реализацию 
основных мероприятий программы переселения соотечественников

	№ п/п
	Мероприятия
	Ресурсное обеспечение (тыс. рублей), годы

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024 
	2025 
(прогноз)
	2026
(прогноз)

	1.
	Нормативное правовое обеспечение реализации программы переселения соотечественников
	Текущее финансирование

	2.
	Оказание материальной помощи лицам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, из числа участников программы переселения соотечественников и членов их семей до получения ими разрешения 
на временное проживание или до оформления гражданства Российской Федерации в соответствии с постановлением Администрации Томской области от 19.02.2015 № 48а «Об утверждении Порядка предоставления материальной помощи в Томской области»
	170,0
	70,0
	20,0
	70,0
	40,0
	40,0
	40,0

	3.
	Проведение в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации медицинского освидетельствования участников программы переселения соотечественников и членов их семей в целях подтверждения отсутствия у них заболевания наркоманией, инфекционных заболеваний и заболевания, вызываемого вирусом иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции)
	847,0
	647,0
	400,0
	707,0
	450,0
	450,0
	450,0

	4.
	Оказание скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи в областных государственных медицинских организациях; иных видов медицинской помощи в экстренной форме при внезапных острых заболеваниях, состояниях, обострении хронических заболеваний, представляющих угрозу жизни пациента
	Текущее финансирование

	5.
	Компенсация расходов участников программы переселения соотечественников на признание ученых степеней, ученых званий, образования и (или) квалификации, полученных 
в иностранном государстве
	12,1
	12,1
	7,0
	12,1
	12,1
	12,1
	12,1

	6.
	Содействие трудоустройству и занятости:
– организация профессиональной ориентации 
и психологической поддержки;
– организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования;
– содействие в поиске подходящей работы
	50,2
	50,2
	20,0
	50,2
	50,2
	50,2
	50,2

	7.
	Содействие участникам программы переселения соотечественников 
и членам их семей в получении дополнительного профессионального образования
	Текущее финансирование

	8.
	Содействие обустройству лиц, получающих высшее образование
	Текущее финансирование

	9.
	Содействие самозанятости участников программы переселения соотечественников
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0

	10.
	Оказание поддержки участникам программы переселения соотечественников и членам их семей в осуществлении малого 
и среднего предпринимательства, включая создание крестьянских (фермерских) хозяйств
	Текущее финансирование

	11.
	Содействие в жилищном обустройстве участников программы переселения соотечественников и членов их семей:
– трудоустройство на вакансии с предоставлением жилья;
– оказание консультаций гражданам по вопросам улучшения жилищных условий;
– подбор вариантов найма жилых помещений
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	12.
	Обеспечение детей участников программы переселения соотечественников местами в дошкольных образовательных организациях 
и общеобразовательных организациях
	Текущее финансирование

	13.
	Предоставление информационных, консультационных, юридических 
и других услуг участникам программы переселения соотечественников 
и членам их семей; обмен опытом:
– подготовка и распространение информационных материалов 
о возможностях и условиях переезда соотечественников 
на территорию Томской области;
– организация презентаций программы с целью информирования соотечественников, в том числе за рубежом, о ее возможностях;
– проведение встреч с иностранными студентами образовательных организаций высшего образования в Томской области с целью информирования о требованиях и критериях программы переселения соотечественников;
– регулярное обновление и размещение (не реже одного раза 
в месяц) информационно-справочных материалов о возможности трудоустройства на территории вселения, профессионального обучения 
и получения дополнительного профессионального образования, реализации программы переселения соотечественников и других материалов на информационном портале АИС «Соотечественники», информационное сопровождение реализации программы переселения соотечественников в средствах массовой информации (электронных, печатных, радио, телевидение);
– обеспечение взаимодействия с временными группами, дипломатическими представительствами, консульскими учреждениями Российской Федерации за рубежом в части информирования о целях, задачах и содержании программы, возможностях приема, трудоустройства и условиях проживания в Томской области
	40,0
	40,0
	18,0
	40,0
	18,0
	18,0
	18,0

	14.
	Информационное сопровождение реализации программы переселения соотечественников и материально-техническое обеспечение службы учета соотечественников
	685,8
	375,7
	30,0
	375,7
	224,7
	224,7
	224,7

	15.
	Содействие приобретению участниками программы переселения соотечественников земельных участков и жилья для постоянного проживания:
– содействие в приобретении (получении) соотечественниками земельных участков в соответствии с действующим законодательством;
– вовлечение соотечественников в действующие жилищные программы 
по оказанию государственной поддержки 
при строительстве и приобретении жилья;
– информирование о возможностях приобретения жилья 
с использованием ипотечного кредитования, средств заинтересованных сторон, собственных средств соотечественников
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.
	Содействие социальной и культурной адаптации
и интеграции соотечественников, в том числе обеспечение доступа 
к библиотекам, учреждениям культурно-досугового типа, спортивным сооружениям
	Текущее финансирование

	17.
	Предоставление единовременной денежной выплаты участникам программы переселения соотечественников и членам их семей 
при трудоустройстве по профессии (специальности), востребованной 
на рынке труда муниципальных районов Томской области в сфере образования и здравоохранения
	0,0
	700,0
	400,0
	800,0
	600,0
	600,0
	600,0
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