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администрация ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
постановление
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11.02.2021                                                                                                               № 45а
О внесении изменений в постановление Администрации 
Томской области от 03.07.2020 № 313а

С целью совершенствования нормативного правового акта 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Администрации Томской области 
от 03.07.2020 № 313а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда 
работников областных государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента финансово-ресурсного обеспечения Администрации Томской области, и о внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 29.03.2012 № 114а» («Собрание законодательства Томской области», 
№ 07/2 (247), том 2 от 31.07.2020) следующие изменения:

в Положении о системе оплаты труда работников областных государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента финансово-ресурсного обеспечения Администрации Томской области, утвержденном указанным постановлением:

1) дополнить пунктом 2-1 следующего содержания:

«2-1. Оплата труда по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов, служащих, общеотраслевым профессиям рабочих и отдельным должностям, не отнесенным ни к одной профессиональной квалификационной группе, осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Томской области от 27.04.2009 № 80а «Об утверждении размеров окладов (должностных окладов) и надбавок стимулирующего характера работников областных государственных учреждений по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов, служащих, общеотраслевым профессиям рабочих и отдельным должностям, не отнесенным ни к одной профессиональной квалификационной группе». 

Кроме того, работникам, выполняющим трудовую функцию по указанным должностям и профессиям, устанавливаются компенсационные выплаты, предусмотренные главой 3 настоящего Положения, и стимулирующие выплаты, предусмотренные главой 4 настоящего Положения, при наличии оснований.»;

2) дополнить пунктом 3-1 следующего содержания:

«3-1. Расчетный среднемесячный уровень заработной платы работников Учреждений, за исключением ОГУ «Столовая Администрации Томской области», не должен превышать расчетный среднемесячный уровень оплаты труда государственных гражданских служащих Томской области и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Томской области, Департамента финансово-ресурсного обеспечения Администрации Томской области.

Расчетный среднемесячный уровень заработной платы работников Учреждений, за исключением ОГУ «Столовая Администрации Томской области», определяется в соответствии с абзацем вторым пункта 2-2 Положения 
об установлении систем оплаты труда работников областных государственных учреждений Томской области, утвержденного постановлением Администрации Томской области от 31.03.2008 № 66а «О новых системах оплаты труда работников областных государственных учреждений».»;

3) пункты 4 и 12 признать утратившими силу.
2. Департаменту информационной политики Администрации Томской области обеспечить опубликование настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней после 
дня его официального опубликования.

И.о. Губернатора Томской области
       А.М.Феденёв
А.В.Шатович
0211mn03.pa2021
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