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администрация ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

постановление

PAGE  
1

___.___.2018
     № ___а
О внесении изменений в постановление Администрации Томской области 

от 09.06.2011 № 170а
В целях совершенствования нормативного правового акта, а также в связи 
с предложениями Контрольно-счетной палаты Томской области (представление от 01.02.2018 
№ 03-92/1)
П О С Т А Н О В Л Я Ю:

Внести в постановление Администрации Томской области от 09.06.2011 № 170а (ред. от 01.11.2017) «О предоставлении субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение части затрат по договорам лизинга оборудования» (далее – Постановление) следующие изменения:

1. В пункте 3 слова «по промышленной политике» заменить словами «по экономике».

2. В Положении о предоставлении субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение части затрат по договорам лизинга оборудования, утвержденным Постановлением (далее – Положение):

1) по тексту Положения и приложениях к нему слова «Департамент промышленности и развития предпринимательства Томской области» заменить словами «Департамент по развитию инновационной и предпринимательской деятельности Томской области» в соответствующих падежах;
2) в абзаце 2 пункта 2 слова «с 1 января 2014 года» заменить словами «с 1 января 2016 года»;
3) в пункте 7:

подпункт 1) изложить в следующей редакции:
«1) принятие получателем субсидии на себя обязательств:

по неснижению (сохранению или увеличению) среднесписочной численности
 работников, сформированной в отчетном квартале, предшествующем кварталу в котором подано заявление о предоставлении субсидии, в течение 12 месяцев со дня заключения договора 
о предоставлении субсидии (далее – договор), заключенного в соответствии с пунктом 
14 настоящего Положения;

по количеству созданных новых рабочих мест
, но не менее одного рабочего места с даты заключения договора до окончания календарного года, в котором подано заявление 
о предоставлении субсидии.»;
подпункт 3) исключить;
4) в пункте 8:

в подпункте 1):

в подпункте а) слова «(без учета субсидии, планируемой к получению)» исключить;
подпункт в) исключить;
подпункт 3) изложить в следующей редакции:

«3) заверенные подписью получателя субсидии и печатью (при наличии) справки:

- о количестве рабочих мест (в соответствии со штатным расписанием, не являющихся вакантными), созданных на дату подачи заявления о предоставлении субсидии;

- о планируемом количестве новых рабочих мест, но не менее одного рабочего места, создаваемых в период с даты заключения договора о предоставлении субсидии до окончания календарного года, в котором подано заявление о предоставлении субсидии, и сохранения их в течение срока действия договора о предоставлении субсидии;»;
дополнить подпунктом 9) следующего содержания:
«9) Копию отчетной формы 4-ФСС, предоставленную в территориальный орган Фонда социального страхования Российской Федерации, за отчетный квартал, предшествующий кварталу в котором подано заявление о предоставлении субсидии, заверенную подписью руководителя получателя субсидии и печатью (при наличии)
.»;
5) в пункте 10 слова «о получении субсидии» заменить словами «о предоставлении субсидии»;

6) второй абзац пункта 13 изложить в следующей редакции:
«Предоставление субсидии по одному договору лизинга оборудования осуществляется в течение календарного года не более одного раза.

В случае если получатель субсидии получил субсидию по договору лизинга не в полном объеме, он имеет право обратиться за оставшейся частью субсидии по такому договору 
в очередном году в порядке, предусмотренным Положением.»;
7) абзац 4 пункта 16 изложить в следующей редакции:
«ответственность получателя субсидии за недостоверность предоставленной 
в Департамент отчетности о достижении показателей результативности предоставления субсидии;»;
8) пункт 20 дополнить абзацем следующего содержания:

«- предоставления получателем субсидии недостоверной отчетности о достижении показателей результативности предоставления субсидии.»;
9)  пункт 24 исключить;
10) пункт 6 приложения № 2 к Положению изложить в следующей редакции:
«6. Количество рабочих мест (в соответствии со штатным расписанием, не являющихся вакантными), созданных на дату подачи Заявления, _______ единиц, среднесписочная численность работников, сформированная в отчетном квартале, предшествующему кварталу подачи заявления о предоставлении субсидии, _______ человек.»;
11) Пункт 9 приложения № 2 к Положению добавить абзацем следующего содержания:

«При принятии положительного решения о предоставлении субсидии обязуюсь не снижать (сохранить или увеличить) среднесписочную численность работников, сформированную в отчетном квартале, предшествующем кварталу в котором подано заявление о предоставлении субсидии, в течение 12 месяцев со дня заключения договора о предоставлении субсидии, а также создать не менее одного нового рабочего места с даты заключения договора до окончания календарного года, в котором подано заявление о предоставлении субсидии.»;
12) Приложение № 4 к Положению исключить.

Губернатор Томской области
          С.А. Жвачкин
А.А. Осадченко
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

 к проекту постановления Администрации Томской области «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области 

от 09.06.2011 № 170а»

Проект постановления Администрации Томской области 
«О внесении изменений в постановление Администрации Томской области 
от 09.06.2011 № 170а» (далее – Постановление) подготовлен с целью 
его совершенствования в соответствии с представлением Контрольно-счетной палаты Томской области от 01.02.2018 № 03-92/1.
Принятие проекта Постановления не потребует дополнительных расходов средств областного бюджета.

Проект Постановления подлежит оценке регулирующего воздействия, в соответствии с Порядком проведения оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Томской области, утвержденного постановлением Администрации Томской области от 14.03.2014 № 75а «Об оценке регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов и экспертизе нормативных правовых актов в Томской области».

	Начальник департамента
	
	А.А.Осадченко


ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

к проекту постановления Администрации Томской области
«О внесении изменений в постановление Администрации Томской области

от 09.06.2011 № 170а»

проект подготовлен Департаментом по развитию инновационной и предпринимательской деятельности Томской области
	Ф.И.О.

должность
	Виза
	Дата поступления на согласование
	Дата согласования
	Примечание

	Иванов А.А.

- управляющий делами Администрации Томской области
	
	
	
	

	Антонов А.А.

- заместитель Губернатора Томской области по экономике
	
	
	
	

	Осадченко А.А.
- начальник Департамента по развитию инновационной и предпринимательской деятельности Томской области
	
	
	
	проект

	Чудинова Т.А.

- начальник Департамента экономики Администрации Томской области
	
	
	
	

	Радзивил Р.С.

- начальник Департамента по государственно-правовым вопросам и законопроектной деятельности Администрации Томской области
	
	
	
	

	Балдина М.А.

- председатель Комитета по общим вопросам Администрации Томской области
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


*Замечания по проекту постановления прилагаются в письменном виде, о чем делается запись в графе «примечание».

Исп.:

Жмыхова Вера Владимировна
т. 90-55-26, вн. 3220
zhmikhovavv@tomsk.gov.ru
� Расчет среднесписочной численности производится согласно Приказу Росстата от 22.11.2017 № 772 (ред. от 02.03.2018) «Об утверждении Указаний по заполнению форм федерального статистического наблюдения № П-1 «Сведения о производстве и отгрузке товаров и услуг», № П-2 «Сведения об инвестициях в нефинансовые активы», № П-3 «Сведения о финансовом состоянии организации», № П-4 «Сведения о численности и заработной плате работников», № П-5(м) «Основные сведения о деятельности организации». Показатель измеряется в чел. нарастающим итогом с начала календарного года.





� Под созданными новыми рабочими местами понимаются созданные постоянные рабочие места в соответствии со штатным расписанием (не являющиеся вакантными), в частности численность принятых работников списочного состава, зачисленных в отчетном периоде в организацию приказом (распоряжением) о приеме на работу и (или) переведенных на работу из другой организации (юридического лица или обособленного подразделения) на вновь образованные (созданные) новые рабочие места в соответствии со штанным расписанием. 


Под постоянным рабочим местом понимается место, на котором работающий находится большую часть (более 50% непрерывно) своего рабочего времени.


Расчет значения показателя «созданные новые рабочие места» подтверждается следующими документами: утвержденное штатное расписание, приказ о приеме на работу, трудовой договор по основному месту работы. 


Датой начала расчета является дата заключения договора, датой окончания расчета является 31.12. года, в котором подано заявление о предоставлении субсидии.


Показатель измеряется в единицах нарастающим итогом с начала календарного года.





� Согласно Приказу ФСС РФ от 26.09.2016 № 381 (ред. от 07.06.2017) "Об утверждении формы расчета по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения и Порядка ее заполнения" (Зарегистрировано в Минюсте России 14.10.2016 № 44045).
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