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ДЕПАРТАМЕНТ ПРОМЫШЛЕННОСТИ И
РАЗВИТИЯ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
	
ПРИКАЗ
	
	




от ________________ 2017							№ __________

г. Томск

Об утверждении Порядка получения государственными гражданскими служащими Томской области, проходящими службу в Департаменте промышленности и развития предпринимательства Томской области, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческими, огородническими, дачными потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления

В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 17 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок получения государственными гражданскими служащими Томской области, проходящими службу в Департаменте промышленности и развития предпринимательства Томской области, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческими, огородническими, дачными потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления.
2. Начальнику Общего отдела (Ефимова):
обеспечить размещение настоящего приказа на официальном интернет-портале «Электронная Администрации Томской области» (http://www.tomsk.gov.ru);
направить копию настоящего приказа и информацию о его официальном опубликовании в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Томской области для включения в федеральный регистр нормативно-правовых актов субъектов Российской Федерации и проведения правовой экспертизы в 7-дневный срок.
3. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.



И.о. начальника Департамента						           М.В. Медведев




УТВЕРЖДЕН 
приказом Департамента промышленности и развития предпринимательства Томской области
от ________________ 20____ № ______


Порядок
 получения государственными гражданскими служащими Томской области, проходящими службу в Департаменте промышленности и развития предпринимательства Томской области, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческими, огородническими, дачными потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления

1. Настоящий Порядок определяет процедуру получения государственными гражданскими служащими Томской области, проходящими службу в Департаменте промышленности и развития предпринимательства Томской области (далее – гражданские служащие, Департамент), разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческими, огородническими, дачными потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости (далее - некоммерческая организация) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления.
2. До начала осуществления деятельности по управлению некоммерческой организацией гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в управлении некоммерческой организацией, представляет на имя руководителя Департамента 
(далее – представитель нанимателя) ходатайство о разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления (далее - ходатайство), составленное по форме согласно приложению к настоящему Порядку.
3. Участие гражданских служащих на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления не должно приводить к конфликту интересов или к возможности его возникновения.
4. Представитель нанимателя в течение пяти рабочих дней со дня поступления к нему ходатайства рассматривает заявление и принимает одно из следующих решений:
разрешить государственному гражданскому служащему участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав её коллегиальных органов управления;
отказать государственному гражданскому служащему в участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав её коллегиальных органов управления.

Основанием для принятия решения об отказе государственному гражданскому служащему в участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав её коллегиальных органов управления является наличие личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Решение представителя нанимателя принимается путем наложения на ходатайстве резолюции «разрешить», «отказать».
5. Представитель нанимателя после рассмотрения ходатайства и проставления на нем резолюции передает его должностному лицу кадровой службы Департамента, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Департаменте, которое знакомит гражданского служащего с принятым решением.


Приложение
к Порядку получения государственными гражданскими служащими Томской области, проходящими службу в Департаменте промышленности и развития предпринимательства Томской области, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческими, огородническими, дачными потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления

(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) руководителя 
от 
(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) государственного гражданского служащего, 
____________________________________________________

должность, структурное подразделение)

Ходатайство
о разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления
В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 17 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации»

Прошу разрешить мне участвовать на безвозмездной основе в ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование и адрес некоммерческой организации (далее - организация)
 
в качестве ___________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(выполняемые государственным гражданским служащим Томской области функции в организации).
Считаю, что осуществляемая мною деятельность в указанной организации не повлечет за собой возникновения конфликта интересов и нарушения антикоррупционного законодательства и законодательства о государственной гражданской службе на период замещения мною должности государственной гражданской службы Томской области в Департаменте.
Обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 17, 18 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

	
	
	
	
	20
	
	года
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)



image1.jpeg




